
 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2014 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

1. Data:  
1 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Jelenia Góra 
 
Branża: 

Handel 
wielkopowierzchniowy 

Zarząd LIDL Polska 
(sieć handlowa) 

-  
Region Jeleniogórski  
NSZZ „Solidarność” 

Przedmiot protestu: 
Protest przeciwko zwolnieniu działaczy NSZZ ”Solidarność”. /Poz. 21, 33, 36/. 

 
 
 

Bojkot zakupów 
w sieci handlowej 

LIDL  
 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 1 marca  2014 r. o godzinie 10.00 związkowcy z Regionu Jeleniogórskiego NSZZ „Solidarność” 
przeprowadzili w 7 sklepach Lidla akcje protestacyjną. W Bogatyni i Zgorzelcu przedstawiciele Solidarności z KWB Turów 
przeprowadzili blokadę kas. W Kamiennej Górze blokadę zrobili kas związkowcy z firmy Takata. W Jeleniej Górze 
związkowców Solidarności wspierała grupa młodych ludzi z Forum Młodych Prawa i Sprawiedliwości. Związkowcy z 
Organizacji Zakładowej NSZZ Solidarność przy Bogatyńskich Wodociągach i Kanalizacji taką blokadę zorganizowali w 
Lubaniu. W Jeleniej Górze w jednym ze sklepów pojawili się policjanci, których wezwał ochroniarz sklepu. Po spisaniu 
danych Przewodniczącego Regionu Jeleniogórskiego NSZZ „Solidarność” i wysłuchaniu wyjaśnień policjanci opuścili sklep, 
a akcja trwała dalej. 

Źródło informacji medialnej:  nszz solidaność.pl, solidarnosckatowice.pl 
/1/3.03.2014/ 

2. Data:  
3 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Opole 
 
Branża: 

Naprawa  
taboru kolejowego 

Sąd Rejonowy w Opolu, 
Grupa Leo Maks, 

Zakład Taboru Szynowego SA  
w Opolu 

- 
Pracownicy TS SA 

 

Przedmiot protestu: 

Protest przeciwko niewypłacaniu wynagrodzeń. /Poz.35/ 

 
 
 

Ogłoszenie  
przez sąd 
upadłości 

 
Rozpoczęcie 

procedury 
zaległych wypłat  

z FGŚP 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 3 marca 2014 r. Syndyk Taboru Szynowego SA i Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu zadeklarowali szybkie 
prowadzenie procedur dotyczących Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych, by pracownicy likwidowanej 
spółki mogli dostać zaległe pensje. W lutym 2014 r. w Sądzie Rejonowym w Opolu na rozprawie w sprawie ogłoszenia 
upadłości Taboru Szynowego sąd zabezpieczył majątek spółki ustanawiając nadzorcę sądowego, który miał skontrolować 
Tabor, zabezpieczyć interesy wierzycieli i dać czas na ocenę realności oświadczeń nowych władz dotyczących finansów. 
Między innymi na podstawie raportu nadzorcy sąd w dniu 27 lutego 2014 r. ogłosił upadłość likwidacyjną. Wyznaczony  
przez sąd syndyk masy upadłościowej Taboru Szynowego 28 lutego  w Wydziale ds. Funduszu Gwarantowanych 
Świadczeń Pracowniczych w Opolskim WUP uzgodnił kwestie dotyczące przygotowywania zbiorczego wykazu pracowników 
wraz z wyliczonymi zaległościami. To na podstawie tych dokumentów 350 pracownikom Taboru, którzy od listopada 2013 r. 
nie dostawali wynagrodzeń, będą mogły być wypłacone zaległe pensje. Pierwsze wypełnione wykazy będą mogły być 
przekazane Funduszowi nawet w przyszłym tygodniu. Warunkiem jednak jest, że prace będzie można prowadzić bez 
przeszkód, bo istnieje m.in. zagrożenie odcięcia prądu w budynkach likwidowanej spółki w związku z jej zaległościami 
wobec zakładu energetycznego. Syndyk podał, że niewypłacone pensje pracowników Taboru to kwota ok. 1,8 mln zł. 
Zapewnił, że wypłacane będą nie później niż w ciągu miesiąca. Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu wyjaśnił,  
że teoretycznie - zgodnie z przepisami - syndyk ma miesiąc na przygotowanie i złożenie do Funduszu Gwarantowanych 
Świadczeń Pracowniczych zbiorczego wykazu pracowników. W wykazie tym powinien ująć niezapłacone pensje sprzed 
ogłoszenia upadłości firmy za czas nie dłuższy niż trzy miesiące. Wynagrodzenie, które zostanie wypłacone pracownikom 
nie może natomiast przekroczyć kwoty przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartału ustalonego  
do celów emerytalno-rentowych. Obecnie jest to kwota 3823,32 zł. Fundusz też ma miesiąc na rozpatrzenie tych 
dokumentów. Szef WUP zapewnił, że będzie to zrobione maksymalnie szybko. Następnie zostanie złożony wniosek do 
Ministra Pracy i Polityki Społecznej o uruchomienie środków na zaległe wypłaty. Ta procedura trwa szybko, do dwóch-trzech 
dni. Pracownicy Taboru nie dostawali pensji od końca listopada. Kilkakrotnie w związku z tym pikietowali pod budynkiem 
zakładu. Zatrudniający ok. 350 osób Tabor Szynowy Opole S.A. działa w branży kolejowej od ponad stu lat. Od 25 stycznia 
2014 spółka ma nowego właściciela, Grupę Leo Maks, który deklarował chęć ratowania zakładu. Zakład od dłuższego czasu 
jest w złej sytuacji finansowej. Jej poprzednie władze w marcu 2013 r. złożyły wniosek o tzw. upadłość układową.  
We wrześniu 2013 r. zawarty został układ między spółką a wierzycielami w sprawie spłaty zadłużenia. Gdy Tabor  
nie wywiązywał się z zawartych w nim zobowiązań, urząd skarbowy złożył w grudniu 2013 r.  
do sądu wniosek o upadłość likwidacyjną.  

Źródło informacji medialnej:  wp.pl, nszz solidaność.pl/opole  
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/3.03.2014/ 

3. Data:  
3 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Lublin 
Branża: 
Transport autobusowy 

Zarząd  
Lubelskich Linii Autobusowych 

-  
Pracownicy  

i związki zawodowe 

Przedmiot protestu: 

Protest przeciwko zwolnieniom grupowym. 

 
 
 

Pikieta 
 

Procedura 
zwolnień 

grupowych 
 

Powiadomienie 
urzędów pracy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 3 marca 2014 w Lublinie przeprowadzona została przez pracowników i związki zawodowe pikieta przeciwko 
zwolnieniom pracowników w  Lubelskich Linach Autobusowych.  
Przedsiębiorstwo od 2010 r. przechodziło przekształcenia restrukturyzacyjne, od ponad roku ma poważne trudności.  
W ramach racjonalizacji zatrudniania w spółce ma się zwolnić 30 etatów na w sumie 100 pracowników. Do tego z częścią 
załogi będą negocjowane nowe umowy. W praktyce oznacza to cięcia płac. Nastąpi również cięcie nierentownych kursów  
i sprzedaż zbędnego majątku. Część pieniędzy uzyskana ze sprzedaży majątku planowana jest na odnowienie taboru. 
Prezes LLA  jest gotowy na rozmowy o zwolnieniach ze związkami zawodowymi, aby te zwolnienia były jak najmniej 
dokuczliwe dla załogi. Zwolnienia mają być wręczane na początku kwietnia br. W praktyce to oznacza, że zatrudnieni stracą 
pracę z końcem czerwca br. W dniu 4 marca br. o redukcjach zostaną poinformowane urzędy pracy. 

Źródło informacji medialnej:  gazeta.pl 
/4.03.2014/ 

4. Data:  
3 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Brzeg 
Województwo 

Opolskie 
Branża: 

Służba zdrowia 

Dyrekcja  
Brzeskiego Centrum 

Medycznego 
-  

Ogólnopolski Związek Zawodowy 
Pielęgniarek i Położnych 

Przedmiot protestu: 

Protest przeciwko braku podwyżek wynagrodzeń.. 

 
 
 

Okupacja 
pomieszczenia 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Od dnia  3 marca 2014 r. w Brzeskim Centrum Medycznym dwadzieścia pielęgniarek z Ogólnopolskiego Związku 
Zawodowego Pielęgniarek i Położnych rozpoczęło okupowanie pomieszczenia przed siedzibą Dyrekcji Centrum. Domagają 
się poszanowania ich praw pracowniczych oraz podwyżki pensji. Ostatnie regulacje wynagrodzeń były sześć lat temu – czyli 
w 2008. Brzeskie Centrum Medyczne zatrudnia 180 pielęgniarek. Każda zarabia niewiele ponad 1800 zł netto (pensja 
zasadnicza) i tak od sześciu lat bez żadnych podwyżek. Dotychczasowe rozmowy z dyrekcją, nie przyniosły pozytywnych 
rozwiązań.  
Dyrekcja Brzeskiego Centrum Medycznego brak podwyżki tłumaczy trudną sytuacją finansową placówki. Odrzucona przez 
Ogólnopolski Związek Zawodowy Pielęgniarek i Położnych propozycja dyrekcji zakłada zaledwie 10% dodatek motywacyjny 
do pensji zasadniczej. Tymczasem pielęgniarki domagają się 300 zł netto (500 zł brutto) podwyżki. 
Pielęgniarki zamierzają kontynuować nadal swój protest. 

Źródło informacji medialnej:  fzz.pl 

/4.03.2014/ 

5. Data:  
4 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
Branża: 

Media publiczne 

Zarząd TVP SA 
- 

Związek Zawodowy Pracowników 
Twórczych i Technicznych  
Mediów Polskich WIZJA, 

inne  
związki zawodowe w TVP SA 

Przedmiot protestu: 
Kontynuacja protestu z 2013 roku przeciwko przeniesieniu pracowników etatowych zatrudnionych m.in. na stanowiskach 
grafików, charakteryzatorów, montażystów TVP SA. /Poz. 7, 8, 25/ 

 
 

 
 

List otwarty 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 4 marca 2014 r., Związek Zawodowy Pracowników Twórczych i Technicznych  
Mediów Polskich WIZJA zrzeszającego pracowników TVP SA, napisał list otwarty do Premiera Rządu, w związku z 
planowanym outsourcingiem części pracowników publicznego nadawcy. Związek zawodowy zwraca uwagę na podjętą w 
maju 2013 roku decyzję o outsourcingu czterech grup zawodowych (dziennikarzy, montażystów, charakteryzatorów i 
grafików komputerowych). Związek zawodowy WIZJA stwierdza, że w oddziałach regionalnych Telewizji Polskiej już 
wcześniej zwolniono niemal wszystkich dziennikarzy, operatorów obrazu, kamer, realizatorów audycji, dźwięku, światła i 
montażystów. Zastąpiono ich współpracownikami na umowach śmieciowych, byłych pracowników niekiedy skłoniono by się 
samo zatrudnili. Ich zdaniem aktualnie oddziały regionalne TVP SA nie są zdolne realizować zadań nadawcy publicznego, 
dramatycznie spadła oglądalność i poziom realizowanego programu, a pozostali etatowi twórczy pracownicy za 3 miesiące 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2014 
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 - Miejsce konfliktu  
- Branża 
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- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

będą bez pracy. W najbliższym czasie taka sytuacja może dotyczyć anten centralnych. Związek zawodowy TVP kończy swój 
list stwierdzeniem, że należy go traktować jako publiczne zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstwa łamania 
praw pracowniczych oraz działania na szkodę spółki przez osoby zarządzające obecnie TVP. Równolegle pisma w tej 
sprawie zostały skierowane do Prokuratora Generalnego oraz Prezesa Naczelnej Izby Kontroli.  
Po raz pierwszy w sprawie outsourcingu Wizja pisała do Premiera Rządu 26 maja 2013 r. Na ten list jednak nie otrzymali 
odpowiedzi. 

Źródło informacji medialnej:  wirtualnemedia.pl 
/4.03.2014/ 

6. Data:  
4 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
Branża: 

Media publiczne 

Zarząd TVP SA 
- 

Związek Zawodowy Pracowników 
Twórczych i Technicznych  
Mediów Polskich WIZJA, 

inne  
związki zawodowe w TVP SA 

Przedmiot protestu: 
Kontynuacja protestu z 2013 roku przeciwko przeniesieniu pracowników etatowych zatrudnionych m.in. na stanowiskach 
grafików, charakteryzatorów, montażystów TVP SA. /Poz. 7, 8, 25/ 

 
 

 
 

List otwarty 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 4 marca 2014 r., Związek Zawodowy Pracowników Twórczych i Technicznych  
Mediów Polskich WIZJA zrzeszającego pracowników TVP SA, napisał list otwarty do Premiera Rządu, w związku z 
planowanym outsourcingiem części pracowników publicznego nadawcy. Związek zawodowy zwraca uwagę na podjętą w 
maju 2013 roku decyzję o outsourcingu czterech grup zawodowych (dziennikarzy, montażystów, charakteryzatorów i 
grafików komputerowych). Związek zawodowy WIZJA stwierdza, że w oddziałach regionalnych Telewizji Polskiej już 
wcześniej zwolniono niemal wszystkich dziennikarzy, operatorów obrazu, kamer, realizatorów audycji, dźwięku, światła i 
montażystów. Zastąpiono ich współpracownikami na umowach śmieciowych, byłych pracowników niekiedy skłoniono by się 
samo zatrudnili. Ich zdaniem aktualnie oddziały regionalne TVP SA nie są zdolne realizować zadań nadawcy publicznego, 
dramatycznie spadła oglądalność i poziom realizowanego programu, a pozostali etatowi twórczy pracownicy za 3 miesiące 
będą bez pracy. W najbliższym czasie taka sytuacja może dotyczyć anten centralnych. Związek zawodowy TVP kończy swój 
list stwierdzeniem, że należy go traktować jako publiczne zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstwa łamania 
praw pracowniczych oraz działania na szkodę spółki przez osoby zarządzające obecnie TVP. Równolegle pisma w tej 
sprawie zostały skierowane do Prokuratora Generalnego oraz Prezesa Naczelnej Izby Kontroli.  
Po raz pierwszy w sprawie outsourcingu Wizja pisała do Premiera Rządu 26 maja 2013 r. Na ten list jednak nie otrzymali 
odpowiedzi. 

Źródło informacji medialnej:  wirtualnemedia.pl 
/4.03.2014/ 

7. Data:  
4 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Bydgoszcz 
 
Branża: 

Rolnictwo 
i produkcja rolna 

Rząd, 
Ministerstwo Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi, 
Władze Województwa  

Kujawsko-Pomorskiego 
-  

Rolnicy, hodowcy  
trzody chlewnej 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie sytuacji w polskim rolnictwie i hodowli trzody chlewnej oraz sytuacji cenowej na tym rynku. 

 
 

 
Pikieta 

 
List otwarty 

 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 4 marca 2014 r. w Bydgoszczy na Starym Rynku oraz pod Urzędem Wojewódzkim protestowali rolnicy w sprawie 
poprawy sytuacji w rolnictwie, a zwłaszcza przyznania rekompensat w związku z poniesionymi stratami wskutek spadku cen 
trzody chlewnej. Wystosowali list otwarty do Wicepremiera Rządu. W czasie protestu odczytali listę kilkunastu postulatów 
zawartych w tym liście  m.in. postulat zapewnienia przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi środków na odszkodowania 
dla rolników, którzy ponieśli starty z powodu niskich cen skupu trzody chlewnej związanych z afrykańską chorobą świń. 
Zażądali też natychmiastowego uruchomienia skupu świń na rezerwy z określeniem średniej ceny europejskiej, pobudzenia 
rynku wewnętrznego wieprzowiny poprzez kontrolę cen i marż handlowych oraz ich urealnienie, doprowadzenie do szybkiej 
likwidacji dzików w strefie buforowej. Wyrazili potrzebę spotkania z Wicepremierem. 

Źródło informacji medialnej: pap.pl 

/4/5.03.2014/ 

8. Data:  Zarząd  Przedmiot protestu: 
Kontynuacja protestów z 2013 r. w sprawie programów naprawczych PKP Polskie Linie Kolejowe SA 
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5 marca 2014 
 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
Branża: 

Transport kolejowy 

PKP Polskie Linie Kolejowe SA 
- 

Rada Sekcji  
Zawodowej Infrastruktury 

Kolejowej  
NSZZ „Solidarność” 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 5 marca 2014 r. przed siedzibą PKP Polskie Linie Kolejowe SA w Warszawie o godz. 12.00 odbyła się pikieta 
protestacyjna zorganizowana przez Radę Sekcji Zawodowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ „Solidarność”. Związkowcy 
protestowali m.in. przeciwko: dewastacji struktur organizacyjnych PKP PLK, rozrostowi centrali spółki (28 biur z dyrektorami 
i zastępcami), kolejnej zmianie organizacyjnej Centrali Realizacji Inwestycji, ograniczenia roli zakładów poprzez 
wprowadzanie centralizacji, utworzeniu Centrum Usług Wspólnych. 
A także przeciwko: zwalnianiu pracowników, pogorszeniu warunków pracy, planowanym niekorzystnym zmianom  
w zapisach zakładowego układu zbiorowego pracy.  
Kolejarska „Solidarność” zapowiada, że jeśli pikieta nie przyniesie skutku, następnym krokiem będzie akcja na torach,  
tak jak głosiło jedno z haseł pikiety: Dziś pikieta, jutro tory! 

 
 

Pikieta 
 
 
 
 

Zapowiedź 
zaostrzenia 

protestu Źródło informacji medialnej: nszz solidaność.pl 
/5.03.2014/ 

9. Data:  
6 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Wrocław 
Branża: 

Media publiczne 

Zarząd TVP SA,   
Zarząd TVP Wrocław, 

Władze  
Województwa Dolnośląskiego 

- 
KO NSZZ „Solidarność”  

TVP Wrocław 

Przedmiot protestu: 
Kontynuacja protestu z 2013 roku przeciwko przeniesieniu pracowników etatowych zatrudnionych m.in. na stanowiskach 
grafików, charakteryzatorów, montażystów TVP SA.  /Poz. 7, 8, 25, 51/ 
Protest przeciwko złej sytuacji finansowej ośrodków regionalnych TVP SA. 

 
 

 
 

 
Pikieta 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 6 marca 2014 r. o godzinie 13.00 we Wrocławiu przed Dolnośląskim Urzędem Wojewódzkim odbyła się pikieta 
zorganizowana przez  KO NSZZ „Solidarność” TVP Wrocław. Zdaniem protestujących - sytuacja finansowa ośrodków 
regionalnych Telewizji Publicznej jest bardzo zła. Brakuje pieniędzy na produkcję programów, które przez pół wieku 
tworzono dla dobra społeczności lokalnych.  Zwolnienia dotyczą wszystkich. Ich zdaniem konieczne jest  wprowadzenie 
nowelizacji ustawy o Radiofonii i Telewizji. Niezbędne jest ustalenie rzetelnych źródeł finansowania mediów publicznych  
w Polsce. 

Źródło informacji medialnej:  solidarnosc.wroc.pl, nszz solidarość.pl 
/6/7.03.2014/ 

10. Data:  
6/7 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Bydgoszcz 
 
Branża: 

Rolnictwo 
i produkcja rolna 

Rząd, 
Ministerstwo Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi, 
-  

Rolnicy, hodowcy  
trzody chlewnej 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie sytuacji w polskim rolnictwie i hodowli trzody chlewnej oraz sytuacji cenowej na tym rynku. /Poz. 52/ 

 
 

 
 

Decyzje KE, 
 

Rozporządzenie 
Ministra Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 6 marca 2014 r. Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi poinformował, że będą rekompensaty dla hodowców trzody w 
związku  
z afrykańskim pomorem świń. Wsparcie trafi tylko do rolników działających w strefie buforowej, utworzonej przy granicy z 
Białorusią. Strefę buforową w związku z afrykańskim pomorem świń utworzono w dziesięciu powiatach Podlasia, Lubelszczyzny i 
Mazowsza, położonych najbliżej granicy z Białorusią. Ponieważ prawdopodobnie właśnie z Białorusi przywędrowały do Polski dwa 
dziki zarażone wirusem. 
Rozporządzenie unijne w sprawie rekompensat ukaże się w najbliższych dniach. Minister zapewnił, że pomoc w kraju zostanie 
uruchomiona także w najbliższych dniach. Dotyczy to posiadaczy trzody i tuczników sprzedanych po niższych cenach. W tym 
przypadku rekompensata będzie 50 procent ze środków Unii Europejskiej, 50 procent ze środków krajowych. rozporządzenie 
unijne ukaże się w najbliższych dniach. 
Ponadto Minister Rolnictwa spotkał się z unijnym Komisarzem do Spraw Rolnictwa. Rozmawiano również o dopłatach do 
przechowywania wieprzowiny w prywatnych chłodniach. Decyzje w tej kwestii jednak nie zapadły. 

Źródło informacji medialnej: pap.pl, pr.pl 
/6/7.03.2014/ 

11. Data:  NSZZ „Solidarność” Przedmiot protestu: 
Poparcie dla Ukrainy. 
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Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

8 marca 2014 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
Branża: 

Wszystkie branże 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 8 marca 2014 r.  NSZZ „Solidarność” zorganizowała w Warszawie przed ambasadą rosyjską, demonstrację 
poparcia dla Ukrainy. Na transparentach znajdowały sie napisy: "Ukraina bez Putina", "Precz z Czeczenii, Gruzji i Ukrainy", 
"Suwerenna Ukraina nie potrzebuje Putina", "Putin hands off Ukraine". Pikieta była pokojowa, trwała dwie godziny. 

 
 

 
Pikieta  

Źródło informacji medialnej: pap.pl, nszz soilidarność.pl, region śląsko-dąbrowski nszz solidaność.pl 
/9/10.03.2014/ 

12. Data:  
9 marca 2014 

Miejsce konfliktu: 
Warszawa 

Branża: 
Wszystkie branże 

Porozumienie Kobiet 8 Marca Przedmiot protestu: 
Manifestacja w sprawie najważniejszych problemów Polek. 

 
 

 
Marsz 
Pikieta  

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 9 marca 2014 r. w Warszawie została zorganizowana demonstracja XV Wielkaj Manifa Warszawska hasłem 
"Równość w szkole - w domu - w pracy". Manifa to coroczna demonstracja organizowana z okazji Dnia Kobiet, która 
zwracać ma uwagę na najważniejsze problemy Polek. Warszawską Manifę co roku organizuje Porozumienie Kobiet 8 Marca 
- nieformalna grupa kobiet, zawiązana w lutym 2000 r., by reagować na rażące przypadki dyskryminacji kobiet. Każda 
Manifa jest poświęcona innemu problemowi społecznemu kobiet. Biorą w niej udział m.in. przedstawicielki środowisk 
feministycznych, związków zawodowych, a także politycy popierający postulaty równościowe.  
Manifestanci przeszli ulicami Warszawy sprzed Pałacu Kultury i Nauki przed Sejm RP. 

Źródło informacji medialnej: pap.pl, wp.pl 
/9/10.03.2014/ 

13. Data:  
10 marca 2014 

Miejsce konfliktu: 
 

Ostrołęka 
Branża: 

 
Infrastruktura 

drogowa 

Władze Ostrołęki 
- 

Mieszkańcy miasta 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie budowy obwodnicy miasta.  /Poz.27/ 

 
 

 
Blokada ulicy  

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 10 marca 2014 r. w Ostrołęce po raz trzeci odbyła się blokada ronda Siemowita łączącego drogi krajowe numer 61 
i 53. Od godziny 10.00 protestujący przez godzinę z transparentami chodzili przez przejście dla pieszych domagając się 
budowy obwodnicy miasta. 
Zdaniem członków społecznego komitetu protestacyjnego, inwestycja jest niezbędna dla dalszego rozwoju miasta i regionu. 
Wskazywali też na pilną potrzebę remontu mostu na Narwi, który leży w ciągu tej drogi. Na czas utrudnień policja 
przygotowała objazdy. Podobne manifestacje odbywały się już w styczniu i lutym br.  

Źródło informacji medialnej: onet.pl, wp.pl 
/10.03.2014/ 

14. Data:  
10 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Województwo 
Podlaskie, 

Biała Podlaska 
Branża: 
Rolnictwo i produkcja 

rolna 

Rząd, 
Ministerstwo Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi, 
Władze  

Województwa Podlaskiego 
-  

Rolnicy, hodowcy  
trzody chlewnej 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie sytuacji w polskim rolnictwie i hodowli trzody chlewnej oraz sytuacji cenowej na tym rynku. /Poz. 52, 55/ 

 
 

 
Blokada dróg 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 10 marca 2014 r. od godziny 9.00 w Województwie Podlaskim w powiatach Biała Podlaska, Międzyrzec i Łosice 
rolnicy i producenci trzody chlewnej blokowali drogę krajową i lokalne drogi ciągnikami w proteście związanym z trudną 
sytuacją na rynku trzody chlewnej związaną z afrykańskim pomorem świń. Ponadto w związku z brakiem możliwości 
sprzedania żywca wielu rolników stanęło na krawędzi bankructwa.  
Rolnicy i producenci trzody oczekują wsparcia ze strony władz lokalnych i rządu. 

Źródło informacji medialnej: tvpinfo.pl 
/10.03.2014/ 

15. Data:  Władze PPL Przedmiot protestu: 
Wypowiedzenie zakładowego układu zbiorowego pracy. 
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Stan konfliktu 

10 marca 2014 
 

Miejsce konfliktu: 
Warszawa 

Branża: 
Porty lotnicze 

- 
Komisja Zakładowa  

NSZZ „Solidarność”,  
inne związki zawodowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 10 marca 2014 r. Dyrektor Przedsiębiorstwa Państwowego „Porty Lotnicze” wypowiedział zakładowy układ 
zbiorowy pracy, gdyż był on zbyt dużym obciążeniem dla przedsiębiorstwa. Ta decyzja jest efektem odrzucenia przez 
związki zawodowe wcześniejszych propozycji, które zostały złożone 3 i 7 marca br. Propozycje dotyczyły zawieszenia 
części zapisów ZUZP i uruchomienia programu dobrowolnych odejść. Chodziło o zawieszenie m.in. wysokich odpraw 
zagwarantowanych w ZUZP w przypadku zwolnień grupowych. Układ zapewniał pracownikom, w ramach takich zwolnień, 
odprawę w wysokości do 36 pensji dla osób o stażu powyżej 10 lat. Układ ten przestanie obowiązywać za trzy miesiące, 
czyli od 10 czerwca br.  
Dyrektor PPL zadeklarował chęć podjęcia ze związkami dialogu, by wypracować nowe regulacje.  
Według Komisji Zakładowej NSZZ „Solidarność” działającej w PPL decyzja dyrektora przedsiębiorstwa jest zaskakująca. 
Bowiem organizacje związkowe działające w PPL dbają o interes przedsiębiorstwa i pracowników oraz podejmują działania 
zgodne z prawem. W tej chwili sytuacja jest trudna. Komisja Zakładowa i inne związki zawodowe  przeanalizują sytuację  
i podejmą w najbliższym czasie decyzję.  
W PPL SA pracuje 2,2 tys. osób. Strata przedsiębiorstwa za 2013 rok może wynieść ok. 200 mln zł. Przedsiębiorstwo Porty 
Lotnicze zajmuje się m.in. budową i eksploatacją lotnisk oraz świadczeniem usług na rzecz pasażerów i linii lotniczych. 
Zarządza dwoma portami lotniczymi - w Warszawie i Zielonej Górze. Posiada również udziały w 10 spółkach nadzorujących 
działanie lotnisk: w Krakowie, Szczecinie, Poznaniu, Gdańsku, Modlinie, Wrocławiu, Katowicach, Szczytnie, Bydgoszczy i 
Rzeszowie. Ponadto PPL ma udziały w spółkach handlingowych oraz firmach świadczących usługi poza lotnicze, m.in.  
w spółce zarządzającej hotelem Courtyard by Marriott. 
Lotnisko Chopina jest największym portem lotniczym w Polsce. Obsługuje ruch rozkładowy, czarterowy, general aviation 
oraz cargo. W 2013 r. na lotnisku odprawiono ponad 10,6 mln pasażerów. Działa na nim 27 regularnych przewoźników  
(w tym dwóch niskokosztowych), którzy w sezonie zimowym 2013/14 obsługują połączenia do 75 portów w 38 krajach 
na czterech kontynentach. 

 
 

Wypowiedzenie 
ZUZP 

Źródło informacji medialnej: tvpinfo.pl, wnp.pl 
/11.03.2014/ 

16. Data:  
10 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Poznań 
 
Branża: 

Energetyka 

Władze Grupy ENEA 
- 

NSZZ „Solidarność”,  
inne związki zawodowe 

Przedmiot protestu: 
Protest przeciwko przenoszeniu pracowników bez zawarcia porozumień zbiorowych. 

 
 

 
Pogotowie 
strajkowe 

oraz 
strajk 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź 
referendum 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 10 marca br. pracownicy i związki zawodowe Grupy Kapitałowej ENEA w Poznaniu ogłosili pogotowie 
strajkowe oraz rozpoczęli strajk. Komisja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” ENEA była organizatorem tych akcji 
protestacyjnych. 
Związkowcy zarzucają pracodawcy, że prowadzi pozorowany dialog społeczny, stosuje politykę faktów dokonanych. 
Pracownicy są przenoszeni bez zawarcia porozumień zbiorowych. W spółkach wprowadzane są zmiany organizacyjne 
niezgodne z zawartymi porozumieniami zbiorowymi. Przez Pracodawców w Grupie ENEA - na polecenie Zarządu ENEA SA 
- prowadzone są działania polegające na tworzeniu Centrum Usług Wspólnych, które polegają na zmuszaniu, pracowników 
z poszczególnych spółek tworzących Grupę ENEA, wbrew ich woli, do przechodzenia do spółki ENEA Centrum. Według 
biuletynu związkowców, działania te polegają na wywieraniu nieuprawionego nacisku na pracowników w celu wymuszenia 
na nich decyzji o dobrowolnym przejściu do nowego pracodawcy. 
 W swoim biuletynie związkowym piszą: "Dalsze bierne przyglądanie się, jak pracodawcy łamią prawo, wprowadzając na siłę 
projekt CUW doprowadzi do nieodwracalnych zmian w Grupie ENEA. Wielokrotne próby załagodzenia sporu, nie przyniosły 
spodziewanego efektu w postaci zawarcia porozumienia w sprawie przenoszenia Pracowników do ENEA Centrum. Dłużej 
nie możemy już czekać na to, by pracodawcy zaczęli respektować wcześniej zawarte porozumienia i liczyć się ze zdaniem 
Pracowników". 
Prezydium Komisji Międzyzakładowej NSZZ "Solidarność' wystąpiło do Zarządu Regionu Wielkopolska NSZZ „Solidarność” 
oraz do Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” o udzielenie poparcia dla prowadzonej akcji protestacyjnej.  
W dniach w dniach 26 - 27 marca br. zostanie przeprowadzone wśród pracowników referendum strajkowe. Wyniki 
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Stan konfliktu 

zdecydują o dalszych formach protestu.  strajkowego 

Źródło informacji medialnej: nszz solidarność.pl 
/10/11.03.2014/ 

17. Data:  
11 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Augustów 
Podlaskie 

 
Branża: 

Infrastruktura 
drogowa, 
Rolnictwo 

Ministerstwo 
Infrastruktury i Rozwoju, 

Władze Województwa 
Podlaskiego 

- 
Rolnicy  

oraz 
Komitet Protestacyjny  

Gmin Augustów i Raczki  

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie zaniżonej przez rzeczoznawcę wyceny gruntów pod budowę obwodnicy Augustowa. /Poz. 39/ 

 
 
 

Blokada drogi 
 
 
 
 

 
Zapowiedź 
spotkania 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 11 marca 2014 r.  od godz. 8.00 w Augustowie rolnicy protestowali już od kilku tygodni przeciwko wycenie 
gruntów odebranych pod budowę obwodnicy Augustowa. Rolnicy jadąc z prędkością ok. 20 km/h oflagowanymi ciągnikami 
blokowali i spowalniali ruch na drogach do Suchowoli i do Janówki. Ponadto grupy rolników, liczące ok. stu osób, dwa razy 
protestowały na miejskim rondzie w Augustowie, gdzie łączą się trasy z Białegostoku i Łomży do Augustowa. Raz rolnicy 
zablokowali drogę całkowicie na 2 godziny. Za drugim razem utrudniali ruch, przechodząc przez rondo. 
Mieszkańcy gmin Augustów i Raczki uważają, że rzeczoznawca zaniżył wyceny ich nieruchomości przejętych pod 
budowę obwodnicy. Grunty niektórych osób wycenił poniżej 40 tys. zł za hektar, a inne grunty tej samej klasy były 
wycenione nawet po 150 tys. zł. Członkowie Komitetu Protestacyjnego Gmin Augustów i Raczki mają 17 marca br. 
spotkać się z Wojewodą Podlaskim w sprawie wycen ich gruntów. Przedstawiciele Komitetu Protestacyjnego 
oświadczyli, że są gotowi protestować do skutku. Napisali także list do premiera Donalda Tuska z prośbą o szybką 
interwencję w ich sprawie.  
W związku z budową obwodnicy wydano 466 decyzji odszkodowawczych, ale od 128 mieszkańcy się odwołali do Ministra 
Infrastruktury i Rozwoju. Resort dotychczas rozpatrzył cztery odwołania. W przypadku dwu spraw utrzymał w mocy decyzje, 
a wobec dwu uchylił i przekazał do ponownego rozpatrzenia.Prace przy budowie obwodnicy Augustowa trwają. Grunty 
rolników zostały już przejęte przez Skarb Państwa. Obwodnica będzie mieć 34,2 km długości, jej budowa ma się zakończyć 
jesienią 2014 r. Prace przy budowie są zaawansowane w około 60 proc. 

Źródło informacji medialnej: pap-biznes.pl, wnp.pl 
/11/12.02.2014/ 

18. Data:  
11 – 12 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Województwo 
Mazowieckie, 

Branża: 
Rolnictwo i produkcja 

rolna 

Rząd, 
Ministerstwo Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi, 
Władze  

Województwa Mazowieckiego 
-  

Rolnicy, hodowcy  
trzody chlewnej 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie sytuacji w polskim rolnictwie i hodowli trzody chlewnej oraz sytuacji cenowej na tym rynku. /Poz. 52, 55/ 

 
 

 
Blokada dróg 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 11 i  12 marca 2014 r. w Łosicach (Mazowieckie) około 100 rolników zablokowało w godzinach wieczornych drogę 
krajową nr 19. Powodem są problemy ze sprzedażą żywca w związku z ograniczeniami wprowadzonymi po wykryciu dwóch 
przypadków afrykańskiego pomoru świń (ASF) u dzików. Zablokowane zostało skrzyżowanie trasy krajowej nr 19 z drogą 
wojewódzką nr 698. Policja wprowadziła objazdy. Manifestacja nie została jednak wcześniej zgłoszona. Minister Rolnictwa i 
Rozwoju Wsi wystąpił do Premiera rządu z prośbą o wyrażenie zgody na zdjęcie nadwyżki żywca wieprzowego z obszaru 
objętego ograniczeniami. Rząd planuje skupić część mięsa z rynku, aby przynajmniej częściowo rozwiązać ten problem. 

Źródło informacji medialnej: IAR.pl, PAP.pl, onet.pl 

/11/12.03.2014/ 

19. Data:  
11 – 12 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa, 
Cały kraj 

Branża: 
Rolnictwo i produkcja 

Rząd, 
Ministerstwo Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi, 
-  

Rolnicy, hodowcy  
trzody chlewnej 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja w polskim rolnictwie i hodowli trzody chlewnej oraz sytuacji cenowej na tym rynku. /Poz. 52, 55, 59, 62/ 

 
 

 
Interwencyjny 

skup 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Po 11 marca 2014 r. Rząd uruchamia interwencyjny skup wieprzowiny, aby pomóc jej producentom, którzy ponoszą 
straty przez wykrycie na terytorium Polski wirusa afrykańskiego pomoru świń (ASF).Służby weterynaryjne wyznaczyły strefę 
buforową obejmującą kilka powiatów w woj. podlaskim, lubelskim i mazowieckim, wzdłuż granicy z Białorusią, gdzie 
znaleziono zarażone zwierzęta. Mięso z tego terenu nie może być eksportowane za granicę. Problem dotknął hodowców w 
całym kraju, bo mimo, że wirus nie jest groźny dla ludzi, klienci mniej chętnie sięgają po wieprzowinę. Izby rolnicze 
przekonują, że spadek cen powoduje, że chów świń stał się nieopłacalny i rolnicy mogą zrezygnować z dalszej produkcji 
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Stan konfliktu 

rolna trzody. Wicepremier, Minister Gospodarki – żeby rozwiązać ten problem - wydał decyzję o zwiększeniu rezerw Agencji 
Rezerw Materiałowych, która zajmuje się gromadzeniem strategicznych zapasów.  

Źródło informacji medialnej: tvpinfo.pl, pap.pl 
/11/12.03.2014/ 

20. Data:  
12 marca 2014 

Miejsce konfliktu: 
Warszawa 

Branża: 
Porty lotnicze 

Władze PPL 
- 

Komisja Zakładowa  
NSZZ „Solidarność”,  

inne związki zawodowe 

Przedmiot protestu: 
Wypowiedzenie zakładowego układu zbiorowego pracy. /Poz. 60/ 

 
 

Wypowiedzenie 
ZUZP 

 
Zapowiedź akcji 
protestacyjnej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 12 marca 2014 r. związkowcy z Przedsiębiorstwa Państwowego "Porty Lotnicze" ostrzegli, że po wypowiedzeniu 
10 marca br. przez Dyrektora PPL Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy, nie wykluczają podjęcia decyzji o akcji 
strajkowej na lotnisku. Rozpatrują wszystkie możliwości, jakie wystąpiły po wypowiedzeniu tego ZUZP. 

Źródło informacji medialnej: tvpinfo.pl, wnp.pl 
/12.03.2014/ 

21. Data:  
13 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Województwo 
Mazowieckie, 

Podlaskie 
 

Branża: 
Rolnictwo i produkcja 

rolna 

Rząd, 
Ministerstwo Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi, 
Władze  

Województwa Mazowieckiego 
-  

Rolnicy, hodowcy  
trzody chlewnej 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie sytuacji w polskim rolnictwie i hodowli trzody chlewnej oraz sytuacji cenowej na tym rynku. /Poz. 52, 55, 
62/ 

 
 

 
 

Blokada dróg 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 13 marca 2014 r. rolnicy z Województwa Mazowieckiego (w Łosicach) kontynuują blokady dróg w proteście przeciw 
brakowi rozwiązań w sprawie            
Po wykryciu w lutym br. w Polsce dwóch przypadków ASF u dzików, służby weterynaryjne wyznaczyły strefę buforową. 
Pochodzące z niej mięso nie może być eksportowane, a zwierzęta muszą być trzymane w zamkniętych pomieszczeniach. 
Zgodnie z wymogami unijnymi mięso z takiej strefy musi być też specjalnie oznaczone. Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi, 
że jego resort rozważa utylizację przerośniętych sztuk tuczników wieprzowych ze strefy buforowej wokół granicy białoruskiej, 
gdzie wykryto występowanie wirusa. Rolnicy i hodowcy wieprzowiny i przedstawiciele rolniczych związków chcą innych 
rozwiązań niż utylizacja trzody.  
Związkowcy zapowiedzieli w dniu 13 marca br. blokadę drogi między Siedlcami a Terespolem (Województwo 
Mazowieckie i Podlaskie) jeśli Minister Rolnictwa się nie pojawi i nie przedstawi konkretnych rozwiązań pomocowych dla 
rolników. Uważają, że Rząd nie jest przygotowany odpowiednio do walki z wirusem, a dotychczasowe działania nie 
przynoszą skutków i prowadzą do ekonomicznych poważnych trudności polskiej wsi. 

Źródło informacji medialnej: IAR.pl, PR.pl, PAP.pl, interia.pl 
/13.03.2014/ 

22.  17 marca 2014 
 
Kielce 
 
Przemysł maszynowy 

Zarząd 
Centrum Produkcyjnego 
Pneumatyki „PREMA” SA  

w Kielcach 
-  

Pracownicy CPP „PREMA” 
Region Świętokrzyski 
NSZZ „Solidarność” 

Przedmiot konfliktu:  
Kontynuacja protestu z lutego/marca 2013 roku w sprawie zwolnień  pracowników CPP "PREMA" SA w ramach programu 
restrukturyzacji Spółki. 

Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu:   
Zarząd Regionu Świętokrzyskiego NSZZ „Solidarność” wystosował Stanowisko dot. wypowiedzenia umowy o pracę  
Przewodniczącemu Komisji Zakładowej NSZZ „Solidarność”. Aktualnie w CPP „PREMA” trwają  negocjacje pomiędzy 
Zarządem Spółki a związkami zawodowymi nad Zakładowym Układem Zbiorowym Pracy. 
Prezydium Zarządu Regionu Świętokrzyskiego NSZZ „Solidarność” zastrzegło sobie prawo do wykorzystania wszelkich 
środków prawnych zmierzających do obrony Przewodniczącego KZ NSZZ „Solidarność” w CPP „PREMA” SA. 

Źródło informacji:  Korespondencja - Stanowisko Zarządu Regionu Świętokrzyskiego NSZZ „Solidarność” - 
przekazane do Ministra Pracy i Polityki Społecznej. Dokumentacja MPiPS. 
/17.03.14/ 

 
Kontynuacja 

konfliktu  
z 2013 roku 

 
 

23. Data:  Dyrekcja  Przedmiot protestu:  
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17 marca 2014 
 
Miejsce konfliktu: 

Brzeg 
Województwo 

Opolskie 
Branża: 

Służba zdrowia 

Brzeskiego Centrum 
Medycznego 

-  
Ogólnopolski Związek Zawodowy 

Pielęgniarek i Położnych 

Protest przeciwko braku podwyżek wynagrodzeń. /Poz. 50/  
 

Okupacja 
pomieszczenia 

 
Możliwość 
zaostrzenia 

protestu 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W Brzeskim Centrum Medycznym trwa nadal okupowanie pomieszczeń (od 3 marca br.). Na razie nie ma porozumienia 
z władzami BCM. Pielęgniarki zaostrzyły protest. W dniu 17 marca br. złożyły na ręce Starosty Brzeskiego pismo z prośbą o 
spotkanie w tej  sprawie. Dano trzy dni na podjęcie decyzji. Przedstawicielki Ogólnopolskiego Związku Zawodowego 
Pielęgniarek i Położnych przy BCE wierzą, że dojdzie do konsensusu. W przeciwnym razie nie wykluczają podjęcie strajku 
głodowego.  
Protest pielęgniarek popiera Forum Związków Zawodowych. Ich zdaniem - nie można tolerować ciągłego lekceważenia praw 
pielęgniarek do godnych wynagrodzeń. Bowiem, średnia wieku pielęgniarek w Brzeskim Centrum Medycznym to 47 lat. 
Niskie pensje odstraszają młode pielęgniarki, które nie podejmują pracy w  szpitalu i rozważają zatrudnienie w niemieckich 
klinikach. Na Opolszczyźnie już brakuje lekarzy, w tym .in. lekarzy pierwszego kontaktu. Województwo jest na przedostatnim 
miejscu w kraju. Na 10 tys. mieszkańców przypada ich tu zaledwie 19,28. W województwie śląskim na 10 tys. mieszkańców 
przypada 26,80 medyków, a w dolnośląskim 29,13. W opolskim też specjalistów, m.in. w transplantologii klinicznej, chirurgii 
klatki piersiowej i hipertensjologii, czyli leczeniu nadciśnienia. Zacznie brakować też pielęgniarek.  

Źródło informacji medialnej:  fzz.pl 
/17.03.2014/ 

24. Data:  
17 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
Branża: 

Wszystkie branże 

Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy „Solidarność”, 

Ogólnopolskie Porozumienie 

Związków Zawodowych, 

Forum Związków Zawodowych 

Przedmiot protestu: 
Wypracowanie nowej formuły dialogu społecznego. /Poz. 46/ 

 
 
 

Wspólny projekt   
założeń do ustawy 

o dialogu 
społecznym  

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 17 marca 2014 r. zespół prawników z trzech central: NSZZ "Solidarność", Ogólnopolskiego Porozumienia Związków 
Zawodowych  i Forum Związków Zawodowych zakończył prace nad związkową propozycją założeń do ustawy o dialogu 
społecznym. Nowa ustawa miałaby przede wszystkim na celu powołanie nowego ciała ds. dialogu społecznego, które 
zastąpiłoby Komisję Trójstronną. Według związkowych propozycji powołana miałaby być na poziomie centralnym zupełnie 
nowa, niezależna instytucja. Propozycji nazw jest kilka, zdaniem związkowców, na pewno nie Komisja Trójstronna.  
Proponuje się powstanie niezależnej Rady Dialogu Społecznego. Miałaby ona działać przy Marszałku Sejmu, mieć swoje 
uprawnienia i budżet. Marszałek miałby powoływać Przewodniczącego i Członków Rady na wniosek trzech stron: rządu, 
reprezentatywnych organizacji związkowych i organizacji pracodawców. Przewodnictwo byłoby rotacyjne. 
Związki chcą, żeby RDS miała prawo pośredniej inicjatywy ustawodawczej - by rząd był zobowiązany do rozpatrzenia 
projektów legislacyjnych uzgodnionych przez członków Rady. 
Oto między innymi propozycje związków na reformę dialogu społecznego: 

- Zastąpienie Komisji Trójstronnej nową instytucją, np. Radą Dialogu Społecznego, 
- Każdego roku dokonywanie przez partnerów społecznych analizy prac w dialogu społecznym, a wypracowane 
rekomendacje będą przedmiotem debaty sejmowej,  
- Wzmocnienie dialogu autonomicznego – czyli dialogu dwustronnego między związkami zawodowymi a pracodawcami. 
Dlatego, obok Komisji Dialogu Społecznego, funkcjonowałaby Komisja Dialogu Partnerów Społecznych rozpatrująca 
sprawy w obecności jedynie związków zawodowych i pracodawców.   
- Obowiązek opiniowania przez partnerów społecznych wszystkich projektów ustaw (nie tylko rządowych, jak obecnie). 
Związki chcą, by wszelkie - uchybienia w procesie opiniowania strategii, założeń i projektów aktów prawnych skutkowały 
bezwzględną nieważnością tych aktów. Chodzi bowiem np. o sytuacje, gdy jakiś projekt nie trafi do zaopiniowania przez 
partnerów lub trafi zbyt późno. Związki chcą też rozszerzenia zakresu opiniowania m.in. o projekty poselskie, senackie i 
obywatelskie. 
-Funkcjonowałyby nadal zespoły problemowe i branżowe, ale ich przewodniczenie byłoby rotacyjne.  

Związki chcą większego udziału w dialogu Prezydenta RP.  
Przewidują wzmocnienie roli ekspertów, wykładni sądowej, a także prawo inicjatywy ustawodawczej. 
Według związków zawodowych ważne jest też upublicznianie prac partnerów społecznych poprzez specjalną stronę 
internetową.  
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Związki chcą też większej odpowiedzialności poszczególnych resortów za udział ich przedstawicieli w dialogu społecznym. 
Chcą też uregulowania przebiegu procesu dyskusji w KDS, zarówno w zakresie terminów, jak i dokumentów kończących 
poszczególne etapy prac. 
Centrale związkowe chciałyby, aby Rada miała też kontrolę nad Funduszem Pracy i Funduszem Gwarantowanych 
Świadczeń Pracowniczych. 
Zdaniem przedstawicieli central związków zawodowych instytucja dialogu społecznego nie może być podporządkowana 
Rządowi, musi też uzyskać maksymalną niezależność i być finansowana bezpośrednio ze środków budżetowych. 
Organizacyjnie musi być gdzieś ulokowana. Rozważane są różne koncepcje. Związki zawodowe proponują Kancelarię 
Sejmu. Bowiem dla nich kluczowe są kwestie obszarów wyłączonych do bezwzględnego uzgodnienia, ponieważ to decyduje 
o jakości dialogu społecznego. 
Pracodawcy sugerują Trybunał Konstytucyjny, ewentualnie Rzecznika Praw Obywatelskich.  
Kolejne spotkanie zespołu prawników związkowych zaplonowane zostało na 25 marca br.  
Planowane jest też spotkanie liderów organizacji pracodawców i związków zawodowych, którzy omówią 
wypracowane powyższe propozycje założeń. 

Źródło informacji medialnej: opzz.pl, fzz.pl, nszz solidarność.pl, Tygodnik Solidarność, PAP.pl 
17/18.03.2014/ 

25. Data:  
17 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Województwo 
Mazowieckie, 

Podlaskie 
 

Branża: 
Rolnictwo i produkcja 

rolna 

Ministerstwo Rolnictwa 
i Rozwoju Wsi, 

- 
Rolnicy,  
hodowcy  

trzody chlewnej, 
OPZZ  

Rolników i Organizacji 
Rolniczych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie sytuacji w polskim rolnictwie i hodowli trzody chlewnej oraz sytuacji cenowej na tym rynku. /Poz. 52, 55, 
62, 66/ 

 
 

 
 

Decyzje w sprawie 
interwencyjnego 

skupu 
wieprzowiny 

 
Odstąpienie od 
blokady dróg 

 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 17 marca 2014 r. Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi poinformował, że jest wstępna zgoda na ograniczenie strefy 
buforowej. Została ona wyznaczona w związku wykryciem wirusa afrykańskiego pomoru świń (ASF) u dwóch dzików w 
pobliżu białoruskiej granicy. Szef resortu rolnictwa poinformował także, że będą rekompensaty dla rolników. W najbliższych 
dniach ruszy skup tuczników z tej strefy na większą skalę. Dodał, że KE zgodziła się na rekompensaty dla rolników do 
wykupu 20 tys. ton żywca wieprzowego. Zapowiedział że, że wyroby mięsne i mięso pochodzące ze świń z tej strefy nie 
będą znakowane. Dodał, że nie będzie dopłat do przerośniętych tuczników. 
Rolnikom i przedstawicielom OPZZ Rolników i Organizacji Rolniczych zależy na zniesieniu strefy buforowej, ponieważ 
obecnie nie wykryto ani jednego kolejnego przypadku ASF u dzików czy świń, a przede wszystkim na skupie zwierząt, które 
są powyżej norm. 

Źródło informacji medialnej: PR.pl, PAP.pl,  
/17.03.2014/ 

26. Data:  
18 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
Branża: 

Media publiczne 

Zarząd TVP SA 
- 

Związek Zawodowy Pracowników 
Twórczych i Technicznych  
Mediów Polskich WIZJA, 

 

Przedmiot protestu: 
Kontynuacja protestu z 2013 roku przeciwko przeniesieniu pracowników etatowych zatrudnionych m.in. na stanowiskach 
grafików, charakteryzatorów, montażystów TVP SA. /Poz. 7, 8, 25, 52/ 

 
 

 
 
 

List otwarty 
 
 
 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu18 marca 2014 r. Związek Zawodowy Pracowników Twórczych i Technicznych Mediów Polskich WIZJA 
poinformował, że z Telewizyjnej Agencji Informacyjnej zostało zwolnionych kilku realizatorów audycji i dźwięku, a 
pozostałych pracowników przeniesiono do Agencji Produkcji Telewizyjnej i Filmowej, gdzie otrzymali umowy o pracę. W 
związku z tymi działaniami - związkowcy z WIZJI w liście otwartym skierowanym do  Prezesa TVP wskazują na łamania 
praw pracowniczych przez Telewizyjną Agencję Informacji. Związek WIZJA twierdzi, że Telewizja Polska prowadzi w 
rzeczywistości bezprawną praktykę powierzania pracy wykonywanej przez realizatorów audycji i dźwięku (ale też we 
wszystkich innych zawodach realizacji twórczej) osobom, z którymi zawiera umowy cywilnoprawne, samozatrudnionym lub 
odbiera takie usługi od dostarczających je firm zewnętrznych. Oznacza to, iż przyczyny wypowiadania umów o pracę wyżej 
wskazanym pracownikom są nieprawdziwe. Nie są bowiem likwidowane stanowiska realizatorów audycji i dźwięku (ani 
żadne inne stanowiska w zawodach realizacji twórczej). Pracodawca zwalniając pracowników, w ich miejsce zatrudnia 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2014 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

nowych. Dodatkowo pracodawca zawiera umowy cywilno-prawne w sytuacji lub zawiera umowy z osobami 
samozatrudnionymi, kiedy praca wypełnia wszystkie znamiona stosunku pracy. Związek przywołuje wyrok Sądu 
Najwyższego z grudnia 2008 roku mówiący, że uzasadnianie wypowiedzenia umowy o pracę zmniejszeniem zatrudnienia z 
przyczyn ekonomicznych czy zmianami organizacyjnymi jest zbyt ogólnikowe i wadliwe. Zaznacza przy tym, że chociaż w 
Telewizyjnej Agencji Informacyjnej nie będą już pracować realizatorzy, to ich funkcje i obowiązki nadal pozostają. 
Związek poinformował, że złożył wniosek do Państwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie kontroli w tej sprawie. 
Zdaniem rzecznika TVP SA - poszczególne jednostki Telewizji Polskiej korzystają ze współpracowników, ale obowiązuje 
zasada, że prace w pierwszej kolejności są zlecane osobom zatrudnionym na stałe. To zmiana reorganizacyjno-
oszczędnościowa, zmniejszająca zbyt duże zatrudnienie w TAI. 
Do 8 kwietnia br. Telewizja Polska czeka na oferty firm, które chcą przejąć na minimum dwa lata zatrudnienie od 400 do 
550 jej pracowników. WIZJA w liście wysłanym dwa tygodnie temu do Premiera Rządu określiła te działania jako „demontaż 
TVP” . 

 
 

Wniosek  
do PIP 

o kontrolę 

Źródło informacji medialnej:  wirtualnemedia.pl 
/18.03.2014/ 

27. Data:  
19 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

Rząd  
- 

Rodzice  
dzieci niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi. /Poz.12/ 

 
 
 

Protest 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 19 marca 2014 r. w Warszawie o godzinie 12.00 przed Kancelarią Prezesa Rady Ministrów i Sejmem 
protestowali rodzice niepełnosprawnych dzieci, którzy domagają się realizacji obietnic podwyższenia świadczenia 
pielęgnacyjnego do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. Świadczenia miały być wyższe, a zasady pomocy za 
opiekę nad niepełnosprawnym członkiem rodziny zreformowane.  
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej poinformowało senatorów na ostatnim posiedzeniu Komisji Rodziny i Polityki 
Społecznej Sejmu RP i oświadczyło, że prace nad tym projektem zostały zawieszone, ponieważ w Trybunale 
Konstytucyjnym znajdują się dwa wnioski związane ze świadczeniami dla opiekunów. Ministerstwo chce poczekać  
na rozstrzygnięcia Trybunału i dopiero wznowić prace nad rozwiązaniami tego świadczenia pielęgnacyjnego. 

Źródło informacji medialnej: Dziennik Gazeta Prawna (dgp.pl), wp.pl, onet.pl, Przegląd prasy MPiPS 
/19.03.2014/ 

28. Data:  
19 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Edukacja  
i wychowanie 

Rząd  
- 

Związek Nauczycielstwa 
Polskiego 

Przedmiot protestu: 
Protest przeciwko poselskiemu projektowi zmian w systemie oświaty, szczególnie w kwestii  zatrudniania tzw. asystenta 
nauczyciela na podstawie Kodeksu Pracy. 

 
 
 

 
Protest 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 19 marca br.  Związek  Nauczycielstwa Polskiego na swojej konferencji prasowej zaprotestował przeciwko 
poselskiemu projektowi zmian w systemie oświaty, szczególnie w kwestii  zatrudniania tzw. asystenta nauczyciela na 
podstawie Kodeksu Pracy. Stanowisko ZNP prezentowano pod hasłem „Nauczyciel – uczy, Asystent – asystuje”. 

Źródło informacji medialnej: opzz.pl 
/19.03.2014/ 

29. Data:  
19-20 marca 2014 

Ministerstwo Rolnictwa 
i Rozwoju Wsi, 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie sytuacji w polskim rolnictwie i hodowli trzody chlewnej oraz sytuacji cenowej na tym rynku. /Poz. 52, 55, 
62, 66, 70/ 
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Miejsce konfliktu: 

Województwo 
Mazowieckie, 

Podlaskie 
 

Branża: 
Rolnictwo i produkcja 

rolna 

- 
Rolnicy,  
hodowcy  

trzody chlewnej, 
OPZZ  

Rolników i Organizacji 
Rolniczych 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 19 marca 2014 r. Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi wydał rozporządzenie łagodzące rygory uboju trzody 
chlewnej i przetwarzania mięsa wieprzowego wyprodukowanego w strefie buforowej powstałej w związku z wirusem 
afrykańskiego pomoru świń. Wkrótce ma także zostać zmniejszony jej obszar. Minister Rolnictwa oświadczył, że ciągu 3 
tygodni zostanie zdjęta nadwyżka tuczników. W rozporządzeniu jest zapisane, że mięso kupowane z terenów buforowych 
nie podlega żadnemu znakowaniu, gdyż Komisja Europejska uznała mięso z polskich hodowli  świń za zdrowe. Firmy, które 
skupują nie stracą licencji eksportowych, a mięso które wprowadzają do obrotu jest w pełni wartościowe. 

 
 

Rozporządzenie  
w sprawie 

interwencyjnego 
skupu 

wieprzowiny 
 
 

Źródło informacji medialnej: PR.pl/III, PAP.pl, wprost.pl 
/19/20.03.2014/ 

30. Data:  
19 - 20 marca 2014 

Miejsce konfliktu: 
Warszawa 

Branża: 
Opieka społeczna  

- niepełnosprawność 

Rząd  
- 

Rodzice  
dzieci niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi. /Poz.12, 72/ 

 
 
 

Protest 
oraz  

okupowanie 
pomieszczeń 

 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Od dnia 19 marca 2014 r. w Warszawie w Sejmie od 21.00 przebywa około 20 rodziców wraz ze swoimi 
niepełnosprawnymi dziećmi. Zapowiadają, że są gotowi zostać w gmachu Sejmu nawet cztery dni. Twierdzą, że chodzi o 
brak realizacji obietnic rządu dotyczących pomocy takim rodzinom. Protestujący przyjechali m.in. z Torunia, Poznania, 
Krakowa, Gdańska, Bydgoszczy i Warszawy. Zaproszeni zostali do Sejmu przez klub Solidarnej Polski.   
W godzinach popołudniowych z protestującymi rodzicami spotkał się Rzecznik Praw Dziecka Marek. Zapewnił, że 
zapozna się z ich postulatami i nawiąże w tej sprawie kontakt z osobami, które składały im obietnice dotyczące świadczeń, 
w tym z Ministrem pracy i Polityki Społecznej. 
Po godzinie 21.00 do protestujących w Sejmie przyszedł Minister Pracy i Polityki Społecznej wraz z 
Pełnomocnikiem Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych. Podtrzymał zaproszenie protestujących do Ministerstwa na 
rozmowy i zaproponował im nocleg w Centrum Partnerstwa Społecznego „Dialog”. Jednak rodzice odrzucili tę drugą 
propozycję. Minister Pracy powiedział dziennikarzom, że rząd zrealizował obietnice dotyczące świadczeń dla 
niepełnosprawnych, które zostały zwiększone o 200 zł.  
Natomiast Wiceminister Pracy poinformowała w Sejmie, że z grupą protestujących w Sejmie rodziców spotyka się 
regularnie, spotkała się również 19 marca br. w celu wypracowania wspólnego, kompromisowego projektu, który będzie 
sukcesywnie podnosił świadczenie pielęgnacyjne. Dyskusja dotyczyła też innych rozwiązań, dotyczących m.in. ośrodków 
wsparcia, warsztatów terapii zajęciowej i innych form pomocy, które mógłby finansować PFRON. Ponadto resort pracy 
zachęca także do aktywizacji zawodowej po to, żeby rodzice mogli sobie w tym czasie podnosić kwalifikacje i odpocząć, 
a dzieci - żeby mogły zdobywać szanse edukacyjne i rozwojowe tak, jak inne dzieci niepełnosprawne. Wiceminister 
tłumaczyła, że 153 złote to zasiłek pielęgnacyjny, który otrzymują osoby niepełnosprawne w stopniu znacznym, dzieci z 
niepełnosprawnością do 16. roku życia, ale także ci, którzy nabyli niepełnosprawność do 21. roku życia, także osoby po 75. 
roku życia. Nie jest to to samo, co świadczenie pielęgnacyjne, o które mogą starać się opiekunowie osób 
niepełnosprawnych, które obecnie wynosi 620 zł. Dodatkowo uprawnieni do świadczeń pielęgnacyjnych mogą korzystać z 
dodatków do świadczenia pielęgnacyjnego - są to kwoty rzędu do 420 złotych. Razem naprawdę jest to sensowna kwota.  
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej w swoim stanowisku podkreśla, że poza świadczeniem pielęgnacyjnym w wysokości 
620 zł opiekunowie niepełnosprawnych dzieci dostają dodatkowe 200 zł ze specjalnego programu rządowego. Są za nich 
odprowadzane składki ZUS w wysokości 246 zł, łączne wydatki państwa na osobę opiekującą się niepełnosprawnym 
dzieckiem wynoszą 1046 zł miesięcznie, czyli 12,6 tys. rocznie. Dodatkowo rodziny, w których są niepełnosprawne dzieci, 
mogą starać się o wsparcie z pomocy społecznej oraz Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. Ministerstwo wylicza też, że w 2013 na wsparcie osób niepełnosprawnych i ich opiekunów przekazało 
11,2 mld zł, w tym na zasiłki pielęgnacyjne przeznaczono 1,7 mld zł, a na świadczenia rodzinne dla osób niepełnosprawnych 
- 340 mln zł. Dodatkowe 255 mln zł zostało przekazane jako uzupełnienie świadczeń.  
W stanowisku zaznaczono również, że rodziny osób niepełnosprawnych otrzymują także wsparcie niefinansowe - pod 
koniec 2013 r. osoby z orzeczoną niepełnosprawnością mogły korzystać z 1910 placówek, m.in. domów pomocy społecznej, 

http://warszawa.gazeta.pl/warszawa/0,0.html
http://www.edziecko.pl/rodzice/0,0.html
http://www.edziecko.pl/edziecko/0,0.html
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ośrodków wsparcia, dziennych i rodzinnych domów pomocy. 
Uczestnicy protestu przerwali także konferencję prasową posłów koalicji PO-PSL, którzy podkreślali, że wsparcie 
państwa dla rodzin z osobami niepełnosprawnymi systematyczne rośnie, a w 2007 roku wydatki na wsparcie osób 
niepełnosprawnych wynosiły pół miliarda złotych, w 2013 wzrosły do 1,7 mld zł. Oświadczyli, że nie zgadzają się z tymi 
informacjami. Przedstawiciele m.in. ze stowarzyszenia "Mam przyszłość" z Torunia stwierdzili, że ich oczekiwania są 
skromne i nie są nastawieni roszczeniowo - ich praca jest w rzeczywistości całodobowa, bowiem dzieci  wymagają naszej 
24-godzinnej opieki. Część opiekunów osób niepełnosprawnych straciła prawo do świadczeń w lipcu zeszłego roku wskutek 
nowelizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych z grudnia 2012 r. Zgodnie z nią świadczenie pielęgnacyjne przysługuje tylko 
niepracującym rodzicom i najbliższym krewnym osób niepełnosprawnych, gdy niepełnosprawność powstała przed 
osiągnięciem dorosłości (do 18. roku życia lub 25. roku życia - w przypadku osób uczących się). Natomiast wcześniej 
świadczenie mogli pobierać także krewni osób niepełnosprawnych, gdy niepełnosprawność powstała po 25. roku życia, a 
więc np. dzieci lub wnuki niepełnosprawnych rodziców. 
Teraz dla tej grupy osób przeznaczony jest specjalny zasiłek opiekuńczy w wysokości 520 zł, przy czym przysługuje on tylko 
wtedy, gdy łączny dochód dwóch rodzin - osoby sprawującej opiekę oraz osoby wymagającej opieki - nie przekroczy, w 
przeliczeniu na osobę, ustawowego limitu.  
W grudniu 2013 roku Trybunał Konstytucyjny orzekł, że odebranie prawa do świadczeń było niezgodne z 
konstytucją.  
Zgodnie z zapowiedziami Premiera Rządu w ciągu pięciu lat osoby opiekujące się dziećmi z niepełnosprawnościami będą 
otrzymywać świadczenie w wysokości płacy minimalnej. Jego wysokość ma być zróżnicowana w zależności od stopnia 
niepełnosprawności dziecka.  
MPiPS pracuje nad dwoma projektami - jeden z nich realizuje wyrok Trybunału Konstytucyjnego, drugi ma wprowadzić 
jeden rodzaj świadczenia (pielęgnacyjnego) dla wszystkich opiekunów zajmujących się niepełnosprawnym członkiem 
rodziny, bez względu na wiek powstania niepełnosprawności osoby, nad którą sprawowana jest opieka, w różnej wysokości 
w zależności od stopnia niesamodzielności podopiecznego. Projekt przewiduje, że najniższe świadczenie wynosić będzie 
846,42 zł (z tego 620 zł świadczenia pielęgnacyjnego i 226,42 - wysokość składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne), 
a najwyższe odnosić się będzie do poziomu najniższego wynagrodzenia i wynosić będzie w 2017 r. ok. 2 tys. zł (w tym 
świadczenie pielęgnacyjne w wysokości 1465 zł). 

Źródło informacji medialnej: pap.pl, gazeta.pl, tvn24.pl 
/19-20.03.2014/ 

31. Data:  
20 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

Rząd  
- 

Ogólnopolskie Porozumienie 
Związków Zawodowych, 

Rodzice  
dzieci niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Oświadczenie w sprawie regulacji prawnych opieki nad osobami niepełnosprawnymi. /Poz.12, 72, 74/ 

 
 
 

Oświadczenie 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 20 marca 2014 r. Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych wydało oświadczenie w sprawie 
protestu opiekunów osób niepełnosprawnych. OPZZ w pełni popiera postulaty protestujących w Sejmie opiekunów osób 
niepełnosprawnych (19 marca 2014 r.).  
Zdaniem OPZZ rządowy projekt ustawy o ustaleniu zasiłków dla opiekunów nie może być uznany za realizację wyroku 
Trybunału Konstytucyjnego, bowiem projekt ustawy sprawia, że osoby wcześniej pozbawione prawa do świadczenia 
pielęgnacyjnego pozostają w gorszej sytuacji niż inni beneficjenci i nie odzyskują pełni praw, które potwierdził Trybunał 
Konstytucyjny. Wprowadzenie nowego rozwiązania jest propozycja gorszą jakościową. Zasiłek ten ma wynosić 520 zł., a 
świadczenie pielęgnacyjne wypłacane jest w wysokości 620 zł. OPZZ podkreśla również, że od lat wnosi o podwyższenie 
świadczeń rodzinnych, a w tym m.in. podniesienia progu dochodowego uprawniającego doświadczeń rodzinnych do kwoty 
748 zł. na osobę w rodzinie i 850 zł. Na osobę w rodzinie z dzieckiem posiadającym orzeczenie o niepełnosprawności. 

Źródło informacji medialnej: opzz.pl 
/20.03.2014/ 

32. Data:  Rząd  Przedmiot protestu:  

http://wyborcza.biz/biznes/0,104259.html?tag=p%B3aca+minimalna
http://gazetapraca.pl/gazetapraca/0,74897.html


 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2014 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 
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20 marca 2014 
 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

- 
NSZZ „Solidarność”, 

Rodzice  
dzieci niepełnosprawnych 

Oświadczenie w sprawie regulacji prawnych opieki nad osobami niepełnosprawnymi. /Poz.12, 72, 74, 75/  
 

Oświadczenie 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 20 marca 2014 r. Przewodniczący Komisji Krajowej NSZZ “Solidarność” wydal oświadczenie w sprawie 
protestu rodziców i opiekunów dzieci niepełnosprawnych w Sejmie RP.  
W oświadczeniu tym stwierdza się między innymi: „ /…/ protest rodziców i opiekunów dzieci niepełnosprawnych, 
okupujących Sejm RP obciąża rząd i jest wynikiem braku rzetelnego dialogu społecznego, który od kilku lat przestał być 
sposobem na rozwiązywanie najtrudniejszych problemów społecznych. Konsultacje społeczne, dialog trójstronny i prawo 
obywateli do wypowiadania się w najważniejszych dla nich sprawach, choć zapisane w prawie, są fikcją. W tej konkretnej 
sprawie rząd tylko na krótko zrealizował postulat opiekunów dzieci i dorosłych osób niepełnosprawnych oraz związków 
zawodowych znosząc progi dochodowe, uprawniające do świadczeń. /…/ W grudniu Trybunał nakazał ich przywrócenie i 
wypłatę zaległych świadczeń, ale rząd nie chce tego realizować. Podobnie – z braku dialogu – zakończyła się sprawa czasu 
pracy osób niepełnosprawnych, które rząd zmienił na niekorzyść tych osób, a które po skutecznej skardze „Solidarności” do 
Trybunału Konstytucyjnego zostały odrzucone /…/”. 

Źródło informacji medialnej: nszz solidarność.pl 
/20.03.2014/ 

33. Data:  
20 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa  
 

Branża: 
Lotnictwo cywilne 

Zarząd  
Przedsiębiorstwo Państwowe 

„Porty Lotnicze” (PPL) 
- 

Przedstawiciele  
związków zawodowych 

w PP „Porty Lotnicze” (PPL) 

Przedmiot protestu: 
Restrukturyzacja przedsiębiorstwa. /Poz. 61/ 

 
 
 

Informacja  
o restrukturyzacji 
przedsiębiorstwa 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Planowane 
spotkanie  

z związkami 
zawodowymi 

 
 

Referendum 
strajkowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 19 marca 2014 r. w Warszawie Dyrektor PP „Porty Lotnicze” (PPL ) poinformował o koniecznej restrukturyzacji 
przedsiębiorstwa.  Zapowiedział, że redukcje muszą objąć kilkaset osób - pracowników administracji. Operacyjna części 
przedsiębiorstwa nie będzie podlegać redukcji zatrudnienia, ponieważ ta część jest dobrze zorganizowana i dobrze 
funkcjonuje.   
W PPL zatrudnionych jest 2200 pracowników, z czego blisko 1400 to osoby operacyjne, pracujące na lotnisku, a 800-900 
to pracownicy administracji. Do związków zawodowych należy ok. 1900 osób. Średnia płaca wynosi ok. 9300 zł. 
Poinformował również o trwających pracach nad przygotowaniem trzech dokumentów - planu generalnego lotniska, 
biznesplanu dla PPL na 10 lat oraz krótkoterminowego biznesplanu z elementami restrukturyzacji.  
Dyrektor przypomniał, że 10 marca br. wypowiedział zakładowy układ zbiorowy pracy (ZUZP). Dokument ten przestanie 
obowiązywać za trzy miesiące, czyli 10 czerwca br. Decyzja o wypowiedzeniu ZUZP była efektem odrzucenia przez związki 
zawodowe wcześniejszych propozycji, które dotyczyły zawieszenia części zapisów układu i uruchomienia programu 
dobrowolnych odejść. Chodziło o zawieszenie m.in. wysokich odpraw zagwarantowanych w ZUZP w przypadku zwolnień 
grupowych. Układ zapewniał pracownikom w ramach takich zwolnień odprawę w wysokości do 36 pensji dla osób o stażu 
powyżej 10 lat. W dniu 17 marca br. zaproponowano nowy regulamin wynagradzania. Regulamin ten nie uderza w 
wynagrodzenia pracowników. Dyrektor PLL uważa, że należy wynagrodzenia utrzymać na wyższym poziomie niż średnia 
rynkowa. To jednoznacznie pokazuje, że efekt oszczędnościowy osiągnięty zostanie na liczbie etatów, a nie na uposażeniu 
pracowników. Dodał, że do 10 czerwca br. chce podjąć ze związkami zawodowymi dialog i ewentualnie wypracować 
nowe regulacje.  
Dyrektor poinformował, że strata PLL za 2013 r. może oscylować w granicach 197 mln zł. Wyjaśnił, że strata taka 
spowodowana jest m.in. rezerwami, jakie musi wykonać przedsiębiorstwo. Dokładny wynik za 2013 rok będzie znany, kiedy 
zostanie zamknięte sprawozdanie. Planuje się zamknąć je do końca marca br.  
PPL zarządza m.in. warszawskim Lotniskiem Chopina. 
Od 27 lutego do 31 marca br. w przedsiębiorstwie trwa referendum strajkowe w sprawie wypowiedzianego ZUZP 
i planowanych zwolnień pracowników. 

Źródło informacji medialnej: opzz.pl 
/20.03.2014/ 

34. Data:  Zarząd  Przedmiot protestu:  
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Stan konfliktu 

21 marca 2014 
 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa  
 

Branża: 
Lotnictwo cywilne 

Polskich Linii Lotniczych 
 LOT SA 

- 
Przedstawiciele  

związków zawodowych 
w PLL LOT SA 

Restrukturyzacja przedsiębiorstwa.  /Poz. 43/  
 

Zapowiedź  
strajku 

ostrzegawczego, 
  

Referendum 
strajkowe 

 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Po 24 marca 2014 r. związki zawodowe w PLL Lot SA  mają zdecydować o ewentualnym zorganizowaniu strajku 
ostrzegawczego, jeśli nie porozumieją się z władzami spółki. Według NSZZ "Solidarność" w PLL LOT - strajk to 
ostateczność. Natomiast powodem referendum jest wprowadzenie tzw. ramowych wytycznych dotyczących wynagradzania 
pracowników. Zostały one wprowadzone jednostronnie. Tymczasem podobne wytyczne powinny być wprowadzone  
po uzgodnieniu przez władze Spółki, a nie skonsultowaniu ze związkami zawodowymi. 
PLL LOT od koniec 2012 r. dostał 400 mln zł pomocy publicznej i obecnie przechodzi gruntowną restrukturyzację. 
Przewoźnik czeka na decyzję Komisji Europejskiej, czy udzielona pomoc publiczna była zgodna z unijnymi zasadami.  
Z informacji Ministerstwa Skarbu Państwa wynika, że od początku 2013 r. do końca lutego 2014 roku w Locie zredukowano 
około 500 etatów. Obecnie pracuje w nim nieco mniej niż 1,7 tys. osób. Według Zarządu LOT-u potrzebna jest dalsza 
optymalizacja zatrudnienia. 

Źródło informacji medialnej: opzz.pl, gazeta.pl 
/21.03.2014/ 

35. Data:  
21 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Opole 
 
Branża: 

Naprawa  
taboru kolejowego 

Sąd Rejonowy w Opolu 
- 

Grupa Leo Maks, 
Zakład Taboru Szynowego SA  

w Opolu 
- 

Pracownicy ZTS SA 
 

Przedmiot protestu: 

Protest przeciwko niewypłacaniu wynagrodzeń. /Poz.35, 48/ 

 
 
 

Ogłoszenie  
przez sąd 
upadłości 

 
Brak wypłaty 

zaległych wypłat  
z FGŚP 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Po decyzji sądu okręgowego w Opolu o ogłoszeniu upadłości likwidacyjnej  Zakładu Taboru Szynowego SA w Opolu - 
350 jej pracowników nadal nie otrzymuje wynagrodzeń. Taka sytuacja niestety trwa od listopada 2013 roku. Niestety od tej 
decyzji odwołał się obecny właściciel TS Grupa Leo Maks, co odłożyło w czasie wypłatę zaległych pensji z Funduszu 
Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych.  
Według Przewodniczącego Ponadzakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” w Taborze Szynowym pogorszyło 
to bardzo sytuację pracowników, którzy są już zadłużeni i nie mają na życie oraz zapłacenie rachunków. 
 Wyznaczony przez sąd syndyk masy upadłościowej ZTS SA  wystosował pismo do pracowników w którym poinformował, że 
zgodnie z ustawą o ochronie roszczeń pracowniczych, FGŚP nie ma prawa udostępnić środków na zaległe wypłaty do 
czasu prawomocnego postanowienia sądu. Syndyk obiecał, że do tego czasu będzie się starał pozyskać pieniądze na 
zaległe pensje od dłużników spółki. 
Rzecznik Sądu Okręgowego w Opolu wyjaśniła, że procedury związane z dostarczeniem wezwań na posiedzenie sądu i 
otrzymaniem potwierdzeń potrwają około 6 tygodni. Dopiero po tym terminie może odbyć się posiedzenie sądu. Dla 
pracowników ZTS SA oznacza to, że pieniądze najwcześniej otrzymają w maju br., o ile sąd odrzuci apelacje Grupy Leo 
Maks. 

Źródło informacji medialnej: nszz solidaność.pl/opole  
/21.03.2014/ 

36. Data:  
21 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Edukacja  
i wychowanie 

Rząd  
- 

NSZZ „Solidarność” 
Sekcja Krajowa  

Oświaty i Wychowania 

Przedmiot protestu: 
Protest przeciwko poselskiemu projektowi zmian w systemie oświaty, szczególnie w kwestii  zatrudniania tzw. asystenta 
nauczyciela na podstawie Kodeksu Pracy. 

 
 
 

 
Protest 

 
 
 
 
 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 21 marca 2014 r. Rada Sekcji Krajowej Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” zajęła stanowisko w sprawie 
wprowadzania do szkół pracowników pedagogicznych zatrudnianych na podstawie Kodeksu Pracy. Rada Sekcji Krajowej 
Oświaty i Wychowania stanowczo żąda wycofania rządowego poparcia dla poselskiego projektu zmian w ustawie o systemie 
oświaty oraz ustawie o cudzoziemcach (zawartej w druku sejmowym 2132), szczególnie zapisów art.1 pkt 1 projektu ustawy, 
który mówi, że w szkole podstawowej może być zatrudniony asystent nauczyciela na podstawie Kodeksu Pracy. Jak 
podkreślono, oświatowa Solidarność odbiera ten projekt jako - kolejny etap systematycznego zmniejszania liczby nauczycieli 
podlegających ustawie Karta nauczyciela, co w efekcie może doprowadzić do likwidacji tego aktu prawnego. Domagają się 
realizacji postulatu Solidarności, aby Karta Nauczyciela obejmowała wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkołach i 
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placówkach oświatowych niezależnie od organu prowadzącego. Struktury regionalne oświatowej Solidarności prowadzić 
będą akcję polegającą na wysyłaniu do posłów rządzącej koalicji listów w sprawie asystentów nauczycieli.  
W przypadku braku pozytywnej reakcji ze strony Rządu - Sekcja Krajowa Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność 
wznowi akcję protestacyjną zawieszoną po rekonstrukcji Rządu w listopadzie 2013 roku.  

Zapowiedź  
wznowienia  

akcji 
protestacyjnej 

 Źródło informacji medialnej: nszz solidarność.pl. 
/21.03.2014/ 

37. Data:  
23 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Cały kraj 
 
Branża: 

Inspekcja sanitarna  
i sanitarno 

-epidemiologiczna 

Rząd,   
Stacje Sanitarno-

Epidemiologiczne /SANEPID/ 
 Państwowa Inspekcja Sanitarna  

- 
Pracownicy,  

NSZZ „Solidarność”, 
Związek Zawodowy Pracowników 

Inspekcji Sanitarnej 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie braku wzrostu wynagrodzeń. 

 
 
 

Rozsyłanie 
pisemnego 

protestu 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Od 23 marca 2014 r. pracownicy oraz przedstawiciele NSZZ „Solidarność” oraz Związku Zawodowego Pracowników 
Inspekcji Sanitarnej  zatrudnieni  w Stacjach Sanitarno-Epidemiologicznych /SANEPID/ i Państwowej Inspekcji Sanitarnej 
rozpoczęli rozsyłanie swojego protestu w sprawie braku od 7 lat wzrostu wynagrodzeń w tych  placówkach. Przypominają w 
nim o m.in. o niskim uposażeniu za swoją odpowiedzialną pracę w porównaniu z innymi grupami zawodowymi i czują się 
dyskryminowani w wynagrodzeniach. Nie akceptują polityki rządu wobec pracowników stacji sanitarno-epidemiologicznych i 
inspekcji sanitarnej. 
Protest wysyłany jest do najwyższych urzędów państwowych, Sejmu i Senatu, posłów, ministerstw i administracji 
państwowej. 

Źródło informacji medialnej: Korespondencja – dokumentacja MPiPS 
/23.03.2014/ 

38. Data:  
22 - 24 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

Rząd  
- 

Rodzice  
dzieci niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi. /Poz.12, 72, 74, 74, 76/ 

 
 
 

Spotkanie  
z Premierem 

Rządu 
 
 

 
Nadal 

 trwa protest  
oraz  

okupowanie 
pomieszczeń, 

 
Możliwość 

rozszerzenia akcji 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 22 marca 2014 r. w Sejmie Premier Donald Tusk spotkał się w godzinach wieczornych z rodzicami 
niepełnosprawnych dzieci , którzy przebywają wraz ze swoimi dziećmi od 19 marca 2014 r. W spotkaniu uczestniczył także 
Minister Pracy i Polityki Społecznej. Fiaskiem zakończyły się te rozmowy między rodzicami niepełnosprawnych dzieci a 
Premierem. Premier, zaproponował podwyżkę świadczenia pielęgnacyjnego od 1 maja 2014 r. - rodzic opiekujący się 
niepełnosprawnym dzieckiem w domu ma otrzymywać 1000 złotych. Od 1 stycznia 2015 r. kwota ta ma wynieść 1200 zł, a 
dopiero od 1 stycznia 2016 r. osiągnęłaby ona wysokość płacy minimalnej. Rodzice jednak chcą natychmiastowego 
podniesienia kwoty świadczenia pielęgnacyjnego do poziomu najniższej pensji krajowej. Szef rządu uważa, że to 
niemożliwe. Protestujący odrzucają propozycję Premiera. Chcą, aby wzrost świadczenia do wysokości minimalnej pensji 
nastąpił jeszcze w 2014 roku. W 2014 r. wysokość minimalnego wynagrodzenia wynosi 1680 zł.  
Minister Pracy i Polityki Społecznej zapowiedział 23 marca br. że projekt ustawy w tej sprawie będzie gotowy w ciągu kilku, 
kilkunastu dni.  
Rodzice wystosowali w dniu 23 marca br. list do Pani Anny Komorowskiej – żony Prezydenta RP, z prośbą o pomoc 
w ich sprawie. Nadal pozostają ze swoimi dziećmi w Sejmie. 
W dniu 24 marca br. rodzice niepełnosprawnych dzieci oświadczyli, że nie zrezygnują z protestu w Sejmie, będą tak 
protestować do skutku. Protest ten może być wsparty przez kolejnych rodziców z dziećmi z trzech miast z Polski.  
Niektórzy będą w Sejmie, a pozostali protestować będą pod Sejmem. 

Źródło informacji medialnej: pr.pl, pap.pl, gazeta.pl, tvn24.pl, se.pl, onet.pl, wp.pl,  
Przegląd prasy MPiPS (24.03.14) 
/24.03.2014/ 

39. Data:  
25 marca 2014 

 

Rząd  
- 

Rodzice  

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi. /Poz.12, 72, 74, 74, 76, 83/ 

 
 
 Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
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Miejsce konfliktu: 
Warszawa 

 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

dzieci niepełnosprawnych W dniu 25 marca 2014 r.  Rząd zajmie się ustawą przyznającą większe pieniądze rodzicom dzieci niepełnosprawnych. 
Protestujący w Sejmie rodzice chcą, by Sejm spełnił ich żądania jeszcze do końca marca br.  
Wiceminister Pracy i Polityki Społecznej poinformowała, że  m.in. pomoc państwa będzie zaadresowana do tych, którzy jej 
naprawdę potrzebują – i nie są w stanie jednocześnie pracować i opiekować się niepełnosprawnym. Oznaczałoby to jednak, 
że pewna grupa opiekunów w ogóle nie dostałaby świadczenia. Bo nie wszyscy niepełnosprawni wymagają 24-godzinnej 
opieki, a ich opiekunowie mogliby pracować. To ukazuje kolejny problem z orzecznictwem, bo są znaczne różnice  
w niepełnosprawności – np. diabetyków i osób dotkniętych czterokończynowym porażeniem. Zdaniem MPiPS  potrzebna 
jest także reforma orzecznictwa. 
Wstępnie można określić, że od 1 maja br. świadczenie dla rodzica opiekującego się niepełnosprawnym dzieckiem wyniesie 
1 tys. zł netto, od 1 stycznia 2015 r. wzrośnie do 1,2 tys. zł, a od 1 stycznia 2016 r. osiągnie poziom płacy minimalnej - 1,3 
tys. zł na rękę. 
Aktualnie trwają uzgodnienia z jakich źródeł Rząd sfinansuje wyższe świadczenia pielęgnacyjne w kolejnych latach.  

Prace  
MPiPS   

nad ustawowymi 
rozwiązaniami  

 
 

Źródło informacji medialnej: wp.pl, gazeta.pl, rp.pl, dgp.pl, Przegląd prasy MPiPS (25.03.2014)  
/25.03.2014/ 

40. Data:  
25 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 
Skarżysko Kamienna 

Województwo 
Świętokrzyskie 

 
Branża: 
Administracja miejska 

Prezydent miasta  
Skarżysko Kamienna 

- 
Ogólnopolskiego Pracowniczego 

Związku Zawodowego 
Konfederacja Pracy 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie niekorzystnym warunkom pracy i nierównemu traktowaniu związków zawodowych. 

 
 
 

Pikieta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź 
akcji strajkowej 

 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 25 marca 2014 r. od godziny 9.00 w Skarżysku Kamiennej przed Urzędem Miasta pracownicy obsługi i 
administracji jednostek miejskich należący do Ogólnopolskiego Pracowniczego Związku Zawodowego Konfederacja Pracy 
zorganizowali pikietę. Protestowali przeciw niekorzystnym warunkom pracy oraz domagali się równego traktowania  
z członkami NSZZ Solidarność oraz Związku Nauczycielstwa Polskiego. 
Przewodniczący Zarządu Miejskiego OPZZ Konfederacja Pracy stwierdził, że jest to początek zdecydowanych działań 
związkowców, ponieważ Prezydent miasta nie chce z nimi rozmawiać - zaprasza na rozmowy tylko Solidarność i ZNP. Jako 
związek zawodowy mają pretensje o wprowadzenie w przedszkolach nowych standardów zatrudnienia, niesprawdzających 
się w praktyce. Pracowników jest mało, szczególnie dotkliwe jest to np. na stołówkach. Są także poważne problemy z 
funduszem socjalnym. Pracownicy nie otrzymują wszystkich pieniędzy, nie ma więc środków na pożyczki, wczasy 
pracownicze, zapomogi. Dyrektorzy placówek oświatowych zapowiedzieli np. wprowadzenie cateringu i wynajęcie firm do 
sprzątania, jako odpowiedź na protesty i pikietę.  
Związkowcy z Konfederacji Pracy nie chcą zakłócać działalności jednostek, w których ich członkowie są zatrudnieni. 
Weszli już w spór zbiorowy z władzami miasta. Zapowiedzieli użycie wszelkich możliwych środków prawem dozwolonych, w 
tym  strajku. Złożyli też doniesienie do prokuratury o dyskryminacji ich związku. 

Źródło informacji medialnej: opzz.pl 
/25.03.2014/ 

41. Data:  
25 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

Rząd  
- 

Rodzice  
dzieci niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi. /Poz.12, 72, 74, 74, 76, 83, 84/ 

 
 
 

Zaproszenie 
na spotkanie 

 
 
 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 25 marca 2014 r. Pani Anna Komorowska zaprosiła rodziców dzieci niepełnosprawnych na godzinę 13.00 do 
Kancelarii Prezydenta przy ul. Wiejskiej, która jest w kompleksie budynków sejmowych. Prezydenckie biuro prasowe podało, 
że w rozmowie z przedstawicielem rodziców zaproponowano także pomoc pielęgniarską i opiekę dla dzieci rodziców, którzy 
chcieliby wziąć udział w tym spotkaniu. Zaplanowane spotkanie miało się odbywać udziału polityków i mediów. Żona 
Prezydenta zamierza kontynuować swoje działania budujące wrażliwość społeczną na problemy tej grupy, także w obszarze 
samorządów i organizacji pozarządowych. 
Protestujący w Sejmie rodzice dzieci niepełnosprawnych poinformowali, że chcą się spotkać z Panią Anna Komorowską w 
Sejmie, ponieważ obawiają się, że jeśli opuszczą gmach parlamentu, nie będą mogli już wrócić. Poprosili,  aby to spotkanie 
z nimi odbyło się w Sejmie.  
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W dniu 25 marca br. Rząd przyjął uchwałę, umożliwiającą podwyższenie świadczenia pielęgnacyjnego dla rodzica, który 
rezygnuje z pracy, by zajmować się niepełnosprawnym dzieckiem. Od 1 maja ma ono wynieść 1000 zł netto. Ustawa o 
świadczeniach, choć niezgodna z oczekiwaniami protestujących w Sejmie rodziców niepełnosprawnych dzieci, w środę ma 
trafić do dalszych prac w parlamencie. Uchwała dotyczy przeniesienia środków z planu na remonty i budowę dróg lokalnych. 
Minister Pracy i Polityki Społecznej - który przedstawił Radzie Ministrów projekt ustawy realizującej zobowiązania 
premiera wobec protestujących w Sejmie rodziców niepełnosprawnych dzieci - poinformował, że projekt ustawy ma trafić do 
Sejmu jako komisyjny, by skrócić ścieżkę legislacyjną. Wstępnie już ustalono z Przewodniczącym Komisji Polityki 
Społecznej i Rodziny, że posiedzenie Komisji odbędzie się w 26 marca br. o godz. 12.00. Jeśli posłowie zaakceptują 
projekt jako własny, jest możliwość rozpatrzenia go na najbliższym posiedzeniu Sejmu. Według Pani Marszałek Sejmu jest 
taka możliwość. Zgodnie z zapowiedziami świadczenie pielęgnacyjne od 1 maja ma wynieść 1000 zł netto, od 1 stycznia 
2015 r. - 1200 zł netto, a od 1 stycznia 2016 r. - 1300 zł netto.  
Opiekunowie osób niepełnosprawnych, którzy 1 lipca 2013 r. utracili prawo do świadczeń pielęgnacyjnych, na podstawie 
przepisów znowelizowanej ustawy o świadczeniach rodzinnych – otrzymają zwrot zasiłków. Będą one wypłacane wraz 
ustawowymi odsetkami. Rozwiązanie to obejmie 117 tys. opiekunów osób niepełnosprawnych. 
Minister Pracy i Polityki Społecznej potwierdził, że koszty wprowadzania tych zmian w 2014 roku to 180 mln zł, i jest to 
przesunięcie z funduszu drogowego. W 2015 r. 865 mln zł i w 2016 r. – ponad miliard zł . 
Protestujący rodzice dzieci niepełnosprawnych nie akceptują takiego rozwiązania. Podtrzymują żądanie - aby wzrost 
świadczenia do wysokości minimalnej pensji nastąpił jeszcze w 2014 roku. W 2014 r. wysokość minimalnego wynagrodzenia 
wynosi 1680 zł.  

Przyjęcie  
przez Rząd 

uchwały 
 

Rozpoczęcie 
procedury 

legislacyjnej  
w Parlamencie 

 
 
 

Źródło informacji medialnej: TVN24.pl, TVPINFO.pl 

/25.03.2014/ 

42. Data:  
25 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
Branża: 

Wszystkie branże 

Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy „Solidarność”, 

Ogólnopolskie Porozumienie 

Związków Zawodowych, 

Forum Związków Zawodowych 

Przedmiot protestu: 
Wypracowanie nowej formuły dialogu społecznego. /Poz. 46, 70/ 

 
 
 

Wspólny projekt   
założeń do ustawy 

o dialogu 
społecznym  

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 25 marca 2014 r. zespół prawników – ekspertów z trzech central: NSZZ "Solidarność", Ogólnopolskiego 
Porozumienia Związków Zawodowych i Forum Związków Zawodowych rozpatrywał wspólną związkową propozycją założeń 
do ustawy o dialogu społecznym. Zespół ten prawników -  ekspertów uzgodnił, że do 4 kwietnia br. przekażą swoim 
Przewodniczącym propozycje założeń do Ustawy o Radzie Dialogu Społecznego i Wojewódzkich Komisjach Dialogu 
Społecznego. W trakcie prac nad założeniami do tej ustawy związki wprowadziły kilka zmian, z których zasadnicza dotyczy 
umiejscowienia Rady Dialogu Społecznego. Związki uznały, że właściwą osobą do powoływania przewodniczącego  
i członków byłby Prezydent RP, a Rada byłaby instytucją niezależną - również od Sejmu.  
Według omawianych 25 marca br.  przez prawników założeń do ustawy - dwustronny dialog autonomiczny pracodawców 
i związków zawodowych miałby - w uzasadnionych przypadkach - poprzedzać dialog trójstronny z udziałem strony rządowej. 
Prawnicy proponują też, by funkcja przewodniczącego Rady była rotacyjna. Trzy centrale rozważają też możliwość 
utworzenia funkcji Rzecznika Dialogu Społecznego. Rzecznik miałby koordynować pracę partnerów w Radzie, mediować    
w trudnych sytuacjach, w razie potrzeby reprezentować Radę na zewnątrz i pracować przy rocznym sprawozdaniu z jej 
prac.  
Związki chcą, by wyodrębniony budżet Rady Dialogu Społecznego, która ma być osobną samodzielną instytucją, opiewał 
corocznie na konkretny odsetek Produktu Krajowego Brutto. Wojewódzkie Komisje Dialogu Społecznego miałyby przejść do 
kompetencji marszałków województw i zyskać prawo do przyjmowania rozwiązań w sprawach o istotnym znaczeniu 
społeczno-gospodarczym dla danego regionu. Obecnie takimi komisjami kierują wojewodowie.  
Związki zawodowe postulują obowiązek opiniowania przez partnerów społecznych wszystkich projektów ustaw, a nie tylko 
rządowych. Związki chcą też, aby Rada Dialogu Społecznego miała prawo pośredniej inicjatywy ustawodawczej - by rząd był 
zobowiązany do rozpatrzenia projektów legislacyjnych uzgodnionych przez członków Rady. Chcą też, aby Rada miała też 
kontrolę nad Funduszem Pracy i Funduszem Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych. 
Planowane jest też spotkanie liderów organizacji pracodawców i związków zawodowych, którzy omówią 
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wypracowane powyższe propozycje założeń. 

Źródło informacji medialnej: PAP.pl, wnp.pl, opzz.pl, fzz.pl, nszz solidarność.pl,  
/25/26.03.2014/ 

43. Data:  
27 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Dąbrowa Górnicza 
Województwo Śląskie 
 
Branża: 

Hutnictwo 

Zarząd  

ArcelorMittal Poland 

- 

Pracownicy i związki zawodowe 

w AMP 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie podwyżek wynagrodzenia. 

 
 

 
Pikieta 

Demonstracja 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 27 marca  2014 r. o godzinie 14.00 przed budynkiem dyrekcji ArcelorMittal Poland w Dąbrowie Górniczej 
związki zawodowe zorganizowali protest. Protestujący domagają się podwyżki płac w wysokości 500 zł brutto na każdego 
zatrudnionego oraz jednorazowej nagrody rocznej nie niższej niż 1000 zł brutto. Zarząd Spółki godzi się na niewielkie 
podwyżki, ale dąży do ograniczenia niektórych składników płacowych i zawieszenia części świadczeń, takich jak premie, 
dodatki wynikające z Karty Hutnika i dopłaty do chorobowego. Zdaniem związkowców doprowadzi to do obniżenia realnego 
wynagrodzenia pracowników.  
Według przedstawicieli NSZZ „Solidarność” i innych związków zawodowych - w 2013 roku realizowany był program 
inwestycyjny, dlatego w AMP nie było żadnych podwyżek. Inwestycje zostały już zakończone, a pracownicy mają prawo 
uważać, że powinni partycypować w zyskach, wynikających ze zwiększonej produkcji. Koszty utrzymania są coraz wyższe,  
a płace pracowników AMP nie wzrosły od 2012 roku. Ponadto związkowcy stwierdzają, że od czasu uruchomienia produkcji 
szyn o długości 120 m  Walcownia Duża ma tyle zamówień, że ledwie nadąża z ich realizacją. 

Źródło informacji medialnej: wnp.pl, opzz.pl, nszz solidarność.pl,  
/27.03.2014/ 

44. Data:  
27 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

Rząd  
- 

Rodzice  
dzieci niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi. /Poz.12, 72, 74, 74, 76, 83, 84, 86/ 

 
 
 

Zapowiedź 
zakończenia 

protestu 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 27 marca 2014 r. rodzice niepełnosprawnych dzieci nie wykluczają przerwania swojego protestu w Sejmie. 
Złożyli swoją kompromisową propozycję  Rządowi i oczekują na pozytywną odpowiedź. To umożliwi zakończenia protestu  
i opuszczenia  Sejmu. 
W dniu 26 marca br. w godzinach wieczornych z protestującymi rodzicami spotkał się Minister Pracy i Polityki 
Społecznej i poinformował, że 1 kwietnia br. na posiedzeniu Sejmowej Komisji Polityki Społecznej i Rodziny odbędzie się 
pierwsze czytanie projektu ustawy podwyższającej świadczenia pielęgnacyjne dla rodziców dzieci niepełnosprawnych.  
Projekt ten 26 marca br. był przedmiotem obrad tej Komisji i jest odpowiedzią na trwający w Sejmie protest rodziców 
niepełnosprawnych dzieci, którzy domagają się podwyższenia świadczenia pielęgnacyjnego do poziomu płacy minimalnej  
(w 2014 r. wynosi ona 1680 zł brutto, czyli 1237 zł netto).   
Rząd zgodził się na podwyższenie kwoty świadczenia do takiego poziomu, ale dopiero od 2016 r. Protestujący jednak chcą 
podwyżek już 2014 roku. Rząd zaakceptował projekt przewidujący, że świadczenie pielęgnacyjne dla rodziców, którzy 
rezygnują z pracy, by opiekować się niepełnosprawnymi dziećmi, od maja 2014 r. wzrośnie do 1000 zł, od 2015 r. do 1200 
zł, a od 2016 r. do 1300 zł netto. Jak zawarto w projekcie, propozycja ma na celu podwyższenie kwoty wsparcia do 
wysokości odpowiadającej minimalnemu wynagrodzeniu za pracę netto prognozowanemu na 2016 r. 
Czekają także na zaplanowaną demonstrację przed Sejmem opiekunów dorosłych osób niepełnosprawnych.  

Źródło informacji medialnej: PAP.pl, interia.pl, TVPINFO.pl 
/27.03.2014/ 
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Stan konfliktu 

45. Data:  
27 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

Rząd  
- 

Opiekunowie  
dorosłych osób 

niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dorosłymi osobami niepełnosprawnymi.  

 
 
 

Protest 
 
 
 

Zapowiedź 
zaostrzenia  

i kontynuowania 
protestu 

 
Spotkanie  

z Ministrem Pracy 
i Polityki 

Społecznej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 27 marca 2014 r. o godz. 12.00 przed Sejmem protestowali opiekunowie dorosłych osób niepełnosprawnych. 
W proteście wzięło udział  około 250 osób. Domagali się zwiększenia wypłacanych im świadczeń.  
Według Organizacji Środowiskowej Opiekunów Osób Dorosłych Niepełnosprawnych - która jest inicjatorem protestu - 
Rząd nie realizuje wyroku Trybunału Konstytucyjnego, a opiekunowie od miesięcy nie otrzymują zasiłku.  
Opiekunowie dorosłych niepełnosprawnych będą także domagać się podwyższenia kwoty, jaką mają otrzymywać.  Według 
nich Rząd chce przywrócić im zasiłek, a oni domagają się świadczenia pielęgnacyjnego takiego, jakie otrzymują rodzice 
dzieci niepełnosprawnych. Nie mogą być więc dyskryminowani i wykluczeni. 
Organizacja Środowiskowej Opiekunów Osób Dorosłych Niepełnosprawnych nie wyklucza postawienia przed Sejmem 
miasteczka namiotowego. Nie ma również terminu zakończenia protestu. Do Warszawy mają przyjechać opiekunowie  
z całej Polski oraz ich podopieczni. 
Z protestującymi spotkał się swoim resorcie Minister Pracy i Polityki Społecznej. Przyznał, że ustawa – odbierająca 
opiekunom świadczenia i zakwestionowana przez Trybunał Konstytucyjny w grudniu 2013 r. –  była błędem. Zadeklarował, 
że zrobi wszystko, by ta ustawa wprowadzająca postanowienia Trybunału, została jak najszybciej uchwalona - najlepiej na 
najbliższym posiedzeniu Sejmu. To pozwoliłoby na wypłatę opiekunom świadczeń - razem z zaległymi - już w maju br. 

Źródło informacji medialnej: PAP.pl, interia.pl, Przegląd prasy MPiPS (27-28.03.2014) 
/27.03.2014/ 

46. Data:  
27 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Środa 
Województwo 
Wielkopolskie 

 
Branża: 

Służba zdrowia 

Starosta Średzki, 
Zarząd Szpitala Średzkiego 

- 
Pracownicy, 

  

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie pogarszających się warunków pracy w szpitalu. 

 
 
 

Pikieta 
 

Przekazanie 
petycji 

 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź 
rozmów 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 27 marca 2014 r. w Środzie pracownicy spółki Szpital Średzki manifestowali przed wejściem głównym do placówki. 
Pikietę zorganizowała Komisja Zakładowa NSZZ „Solidarność”. Związkowcy wręczyli Prezesowi Spółki petycję, w której 
wyrazili zaniepokojenie pogarszającą się sytuacją ekonomiczną szpitala oraz odnieśli się negatywnie do propozycji 
zawieszenia Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. Ta ostatnia sprawa jest szczególnie bulwersująca w kontekście 
podwyżek przyznanych w styczniu br.  – mimo kłopotów finansowych szpitala – jednej z grup pracowników. 
Postulaty wysuwane przez pracowników obawiających się pogorszenia swojej sytuacji zawodowej poparł Zarząd Regionu 
Wielkopolskiej NSZZ „Solidarność”. W piśmie skierowanym do Starosty Średzkiego podkreślono brak postępu w realizacji 
postanowień podjętych podczas tzw. białego szczytu średzkiego, zwołanego 18 lutego 2014 r. z inicjatywy Solidarności. 
Ustalono wówczas, że w najbliższym czasie powołany zostanie zespół ekspertów, którego głównym zadaniem będzie 
zdiagnozowanie przyczyn trudnej sytuacji ekonomicznej Szpitala i wskazanie kierunku działań naprawczych - tymczasem nic 
w tej sprawie się nie dzieje. Związkowcy wezwali Starostę do pilnego podjęcia działań mających na celu zapobieżenie 
dalszej degradacji placówki i jej ewentualnej prywatyzacji. 
Po zakończeniu pikiety delegacja protestujących udała się do starosty.  
Podczas tego spotkania uzgodniono, że rozmowy o sposobach poprawy kondycji szpitala będą kontynuowane 31 
marca br. 

Źródło informacji medialnej: nszz solidarnośc.pl 
/27.03.2014/ 

47. Data:  
28 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 

Rząd  
- 

Opiekunowie  
dorosłych osób 

niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dorosłymi osobami niepełnosprawnymi. /Poz. 89/ 

 
 
 

 
Spotkanie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Od dnia 27 marca 2014 r.  trwa protest opiekunów dorosłych niepełnosprawnych Protestujący rozstawili miasteczko 
namiotowe, w którym 14 osób spędziło noc z 27 na 28 marca br. przed Sejmem w namiotach. Byli to tylko opiekunowie osób 
niepełnosprawnych. Ich podopieczni trafili do mieszkań zaprzyjaźnionych osób i znajomych w Warszawie i okolicach.  



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2014 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

27 marca br. nie doszło do kompromisu podczas rozmów przedstawicieli protestujących opiekunów dorosłych osób 
niepełnosprawnych z Ministrem Pracy i Polityki Społecznej, który  powiedział przedstawicielom protestujących opiekunów 
dorosłych niepełnosprawnych, że potrzebne jest zróżnicowanie między nimi a opiekunami niepełnosprawnych dzieci. 
Ponieważ sytuacja tych dwóch grup jest różna. Argumentował, że dorosłe osoby niepełnosprawne często miały okazję 
wypracować sobie świadczenia, np. rentę czy emeryturę. Tak jest np. w przypadku starszych osób niesamodzielnych, które 
potrzebują opieki ze względu na wiek. 
Według Stowarzyszenia Opiekunów Osób Niepełnosprawnych "Stop Wykluczeniom" oraz protestujących to nie jest 
właściwe podejście, bo w jednym i drugim przypadku nie powinno brać się pod uwagę świadczeń należnych podopiecznym. 
Bowiem – ich zdaniem - nie ma niepełnosprawnych dzieci i niepełnosprawnych dorosłych. Są po prostu niepełnosprawne 
osoby wymagające pomocy i opieki ze strony ludzi, którzy z powodu tej konieczności nie mogą wykonywać innej pracy. 
Protestujący chcą jednak podwyższenia świadczeń. Protestujący zdecydowali, że pozostaną przed Sejmem aż do 
skutku.  

z Ministrem Pracy 
i Polityki 

Społecznej 
 
 
 
 

Zaostrzenie 
i kontynuowania 

protestu 
 

Źródło informacji medialnej: onet.pl, wp.pl, RMF/FM.pl, Przegląd prasy MPiPS (28.03.2014) 
/28.03.2014/ 

48. Data:  
28 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa  
 

Branża: 
Lotnictwo cywilne 

Zarząd  
Przedsiębiorstwa Państwowego 

„Porty Lotnicze” (PPL)  
- 

Przedstawiciele  
związków zawodowych 

w PPL 

Przedmiot protestu: 
Restrukturyzacja przedsiębiorstwa. /Poz. 61/ 

 
 

 
Zapowiedź  

akcji strajkowej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 28 marca 2014 r. związkowcy z Przedsiębiorstwa Państwowego „Porty Lotnicze” (PPL) poinformowali, że na 
dzień 7 maja br. został zaplanowany strajk m.in. na warszawskim lotnisku Fryderyka Chopina. Jest wynik 
przeprowadzonego referendum strajkowego w sprawie wypowiedzianego ZUZP. Związkowcy zaprotestują przeciwko 
planowanej restrukturyzacji w firmie,  
w wyniku której pracę może stracić nawet pół tysiąca osób z administracji. Zarząd PPL tłumaczy to przerostem zatrudnienia  
oraz potrzebą ograniczenia roli związków zawodowych.  
Przedstawiciele m.in. NSZZ „Solidarność 80” podali, że z trudnościami muszą się liczyć pasażerowie, którzy mogą utknąć 
na lotnisku. Strajkować będzie również obsługa samolotów - bagażowa i przygotowania do lotów (np. tankowania).  
Aktualnie w administracji PPL pracuje 800 osób. Władze PPL stwierdziły, że nie ma dokładnej liczby pracowników 
przewidzianych do zwolnienia. Analizy w tej sprawie powinny być gotowe za kilka tygodni.  

Źródło informacji medialnej: wp.pl, RDC.pl 
/28.03.2014/ 

49. Data:  
29 marca 2014 

 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa 
 
Branża: 

Opieka społeczna  
- niepełnosprawność 

Rząd  
- 

Rodzice  
dzieci niepełnosprawnych 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie regulacji prawnych opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi. /Poz.12, 72, 74, 74, 76, 83, 84, 86, 88/ 

 
 
 

Przygotowanie 
własnego projektu 

ustawy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W dniu 29 marca 2014 r. rodzice niepełnosprawnych dzieci, którzy protestują w Sejmie przeciwko niskim świadczeniom 
pielęgnacyjnym, poinformowali, że przygotowują własny projekt ustawy.  W projekcie nowych przepisów mają znaleźć  
się przepisy zakładające natychmiastowe podniesienie świadczenia pielęgnacyjnego (w przypadku osób opiekujących  
się niepełnosprawnymi dziećmi) do poziomu minimalnej pensji. Świadczenie będzie traktowane jak dochód z pracy                      
i oskładkowane. Wprowadzona ma zostać także zasada, że taki opiekun będzie miał zapewnioną z tego tytułu dożywotnią 
emeryturę. 

Źródło informacji medialnej: fakt.pl, Przegląd prasy MPiPS (31.03.2014) 
/29 - 31.03.2014/ 

 

 


